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Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
Alt Birim Stratejik Y6netim ve Planlama Sube Miidiirliigii / I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii
Unvan Sube Miidiirii

Gorevin Bagli Bulundugu Unvan

Strateji Gelistirme Daire Baskani - Genel Sekreter Yardimcisi - Genel Sekreter - Rektor Yardimeisi - Rektor

Isim

Ibrahim DEMIRCI

Gorev ve Sorumluluklari

> Idarenin stratejik planlama calismalarna yénelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik|
planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve damigmanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini
saglamak ve stratejik planlama galigmalarini koordine etmek,

> Idare faaliyet raporunu hazirlamak,

» Birim faaliyet raporunu hazirlamak,

> Idarenin gorev alanmna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,

» Idarenin gorev alantyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

> Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek

> I¢ kontrol sistemini gelistirmeye yonelik arastirma yapmak ve 6nerilerini rapor halinde sunmak.
» Bagkanlik Web sayfasinin dinamikligini saglamak.

» Verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Recep YILDIRIM

Gorev ve Sorumluluklari

> Idarenin stratejik planlama galismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik
planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve damigmanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini
saglamak ve stratejik planlama galigmalarini koordine etmek,

> Idare faaliyet raporunu hazirlamak,

» Birim faaliyet raporunu hazirlamak,

> Idarenin gorev alanima giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek,

> Idarenin gérev alanyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

> Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek

> I¢ kontrol sistemini gelistirmeye yonelik arastirma yapmak ve 6nerilerini rapor halinde sunmak.
» Bagkanlik Web sayfasinin dinamikligini saglamak.

» Verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Alt Birim Stratejik Yénetim ve Planlama Sube Miidiirliigii / I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii
Unvan Bilgisayar Isletmeni

Gorevin Bagli Bulundugu Unvan

Strateji Gelistirme Daire Bagkani - Genel Sekreter Yardimcisi - Genel Sekreter - Rektor Yardimeisi - Rektor
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Bekir YILMAZ

Gorev ve Sorumluluklar

> Idarenin stratejik planlama calismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik|
planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve damigsmanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini
saglamak ve stratejik planlama ¢aligmalarini koordine etmek,

> Idare faaliyet raporunu hazirlamak,

» Birim faaliyet raporunu hazirlamak,

> Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,

> Idarenin gorev alamyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

» Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek

» I¢ kontrol sistemini gelistirmeye yonelik arastirma yapmak ve onerilerini rapor halinde sunmak.
» Baskanlik Web sayfasinin dinamikligini saglamak.

» Verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Elvan CALHAN

Gorev ve Sorumluluklari

> Idarenin stratejik planlama caligmalarma yonelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik
planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve damigmanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini
saglamak ve stratejik planlama galigmalarini koordine etmek,

> Idare faaliyet raporunu hazirlamak,

» Birim faaliyet raporunu hazirlamak,

> Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,

> Idarenin gorev alamyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

> Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek

> I¢ kontrol sistemini gelistirmeye yonelik arastirma yapmak ve 6nerilerini rapor halinde sunmak.
» Bagkanlik Web sayfasinin dinamikligini saglamak.

» Verilen diger gorevleri yerine getirmek.




