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Yasanmakta olan hizli gelismelere ve egilimlere bagli olarak iiniversitelerin gorevleri de
siirekli olarak gesitlenmekte ve artmaktadir. Universitelerin, kalkinma ve gelisme igin bilgi
toplumunu olusturma siirecine destek saglamakla yilikiimlii olduklar1 bilinmektedir. Buna
bagl olarak iiniversiteler lizerinde artan talep baskisi ve kisith kalan kaynaklar, dnceliklerin
ozenle belirlenmesini gerektirmistir. Bu kapsamda kamu yonetiminde de yeniden yapilanma
stireci gerceklestirilmis ve toplumun taleplerine karsi daha duyarl, katilimciliga 6nem
veren, hedef ve Onceliklerini agik bigimde belirlemis, hesap verebilen, seffaf, etkin ve
rekabete dayali bir yonetiminin geregi olarak stratejik planlama ve ona paralel olarak
performans programi hazirlanmasi ve izlenmesi anlayisi benimsenmistir.

Karabiik Universitesi iistlendigi misyon ile bolgesel, ulusal ve uluslararas1 dlgekte egitim,
aragtirma ve toplumsal hizmet alanlarinda O©nemli atilimlar gergeklestirmektedir,
Universitemiz yiiksekdgretimin tiim seviyelerinde Ogretim hizmetlerini siirdiiriirken
ozellikle mithendislik alanlar1 basta olmak iizere bir¢ok alanda 6nemli bilimsel ve sosyal
projeleri de hayata gegirmektedir. Karabiik Universitesi kiiresellesen diinyada
benzerlerinden ozellikle akademik atilimlari, sosyal paydaslariyla biitiinlesmesi ve sosyal
sorumluluk projeleri bakimindan énemli oranda farklilagmaktadir.

Universitemizin akademik kapasitesini giiclendirmek ve belirlenen vizyonuna ulasmasini
saglamak amaciyla hazirlanan 2016-2020 donemi stratejik planlama caligmasi, gelecekte
ulagmak istedigimiz stratejik amaclar1 ve bunlara ulagsmak i¢in uygulanacak stratejileri ve
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amaglara ne 6l¢iide ulasildigini saptamaya yonelik performans gostergelerini dokiimante
etmektedir. Stratejik planlamaya paralel olarak performans programi hazirlanmasi ve
izlenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda tiniversitemizin yiiriitecegi faaliyetler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren 2020 yil1 performans programi
hazirlanmustir.

Kurumsal olanaklarimizin yami sira sosyal paydaslarimizin katkilar1 da dikkate alinarak
hazirlanan 2020 Yili Performans Programinda, Universitemizle ilgili genel bilgiler ve
performans bilgileri yer almaktadir. Universitemiz performans programinin stratejik amag
ve hedeflere en az sapmayla ulagmasi, iiniversitemizin vizyonuna emin adimlarla ilerlemesi,
bilimsel gelisim ve kalkinma agisindan 6nemlidir.

Bugiiniin ve gelecegin gelisen ve degisen kosullarinda stratejik amaglara ulagsmak, orada
tutunmak ve yeni stratejik amaglara bilingli sigrayislar yapmak, insan unsurunun iist diizey
performansiyla gergeklestirilebilir.

Tilim paydaslarimiza 2020 yil1 performans doneminde {istlin basar1 dileklerimle...

Prof. Dr. Refik POLAT
Rektor
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. GENEL BILGILER

Karabiik Universitesi, 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5662 sayili Kanun’la Bat1 Karadeniz Bolgesinde bulunan Karabiik ilinde kurulmus olan bir
devlet tiniversitesidir.

Bat1 Karadeniz Bélgesinde, ekonomik ve stratejik olarak etkin bir yorede kurulmus olan
Universitemiz su anda farkli yerleskelerde 16 Fakiilte, 8 Meslek Yiiksekokulu, 4
Yiiksekokul, 15 Uygulama ve Arastirma Merkezi, 4 Enstitii ve 1 Devlet Konservatuvari
bulunmaktadir.

Karabiik Universitesi, merkez ve merkeze bagli 5 ilgede bulunan Fakiilte, Enstitii,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Uygulama ve Arastirma Merkezleriyle tiim bolgeye,
gerek egitim-0gretim ve bilime, gerekse sosyokiiltiirel yasama olumlu katkida bulunmak
ilkesini esas almuistir.

Universitemizde 44.561 6grenci, 102 Profesdr, 83 Dogent, 316 Doktor Ogretim Uyesi, 226
Ogretim Gorevlisi, 259 Arastirma Goérevlisi, 42 Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Ogretim
Gérevlisi olmak iizere toplam 1028 Akademik ve 465 idari, 260 Kadrolu Is¢i olmak iizere
toplam 1.753 Personel bulunmaktadir.

A. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin, kalkinma ve gelisme icin bilgi toplumunu olusturma siirecine destek
saglamakla yiikiimlidiirler. Avrupa Birligi’ne katilim asamasinda bulunan ve bir¢ok agidan
Avrupa ile entegre olmus iilkemizde, toplumun kalkinmasinda ve gelismesinde
tiniversitelerin  yonlendirici  6zelligini  siirdiirebilmesi  Oncelikle asagidaki belirtilen
kosullarin saglanmasina baglidir:

o Universitelerin kamu sorumlulugunda kalmasimi saglamak

e Arastirmayi yiiksekogretimin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek
e Saglam kurumlar olusturarak akademik kaliteyi yiikseltmek

o Hareketliligi ve sosyal boyutu gelistirmek

o Kalite Yonetim Sistemlerini uygulamak

Karabiik Universitesi’nin; bu olusumlari dikkatle izlemesi, stratejik durumunu belirlerken
bu olusumlar1 degerlendirmesi ve bu olusumlar1 karsit olarak etkileyebilecek diizeye
ulasmas1 gerektigi agiktir. Kiiresel olcekte ortaya ¢ikan bu gelismeler ve olusumlara karsin
Ulkemizdeki yiiksekodgretim sisteminin kendine has &zelliklerinin de ortaya konmasinda
yarar vardir.

Anayasanin 130 uncu maddesinde “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {lkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile,;
ortadgretime dayali c¢esitli diizeylerde egitim-68retim, bilimsel arastirma, yaym ve
danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan
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kamu tlizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Devlet tarafindan kanunla kurulan
kurumlar” olarak tanimlamuistir.

Anayasanin, Yiksekogretim Kurumlarimin kurulus organlan ile isleyisleri ve bunlarin
secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari ile mali kaynaklarin kullanilmas: kanunla

diizenlenir hilkmii geregince hazirlanan ve yiiriirliikte bulunan 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 12 inci maddesinde YiiksekogretimKurumlarinin gorevleri asagidaki sekilde
siralanmustir.

>

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insangiicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger aracglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim - o6gretim ve seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim
hizmetini tstlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve g¢evre sorunlarina ¢dziim getirici
Onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak, 1.
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Rektor

Devlet Universitelerinde Rektdr, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor
olarak gorev yapmis adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Bir aylik siirede
onerilenlerden birisinin atanmamas1 ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta i¢cinde
yeni adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbagkaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin
gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni
Devlet iiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, {iniversite veya
yiksek teknoloji enstitiisii tlizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca kurulan {iniversitelerde
rektor, miitevelli heyetinin Yiiksekdgretim Kuruluna teklifi ve Yiiksekogretim Kurulunun
olumlu goriisii tizerine Cumhurbaskani tarafindan atanir.”

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmig olanlarda gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorev, yetki ve sorumluluklari

> Universite kurullarma baskanlik etmek; yiiksekdgretim iist kuruluslarinin
kararlarin1 uygulamak, iiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak

> Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-6gretim
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi
vermek

> Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarii, bagh
birimlerinin ve iiniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak

> Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarimin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini slirdiirmek

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica Universitemiz mali kaynaklarmin plan, program, biitce iligkisini kuracak sekilde
etkin, ekonomik ve verimli kullanimina yonelik olarak 5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve
Kontrol Kanunu kapsaminda {ist yonetici sifati ile Rektdre verilen temel gorev ve
sorumluluklar asagida yer alan kutularda siiregler cergevesinde belirtilmistir.
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STRATEJIK
PLAN

+ Universitenin Stratejik Plan hazirlik ¢alismalarinin basladigini i¢ genelge ile duyurur,

+ Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerin belirlendigi Stratejik
Plani onaylar.

BUTCE VE
PERFORMANS
PROGRAMI

+ Universitenin ¢ok yilli biitgesini, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlari ile
Universitenin Stratejik Plan, Performans Programi ve hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler,

+ Universite ¢ok yill1 biitce teklifini Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina,
gonderilmek iizere Milli Egitim Bakan ile birlikte imzalar, « Universitenin Performans
Programin1 Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligina, Milli Egitim Bakanligina
ve ilgili kuruluslara gonderilmek {izere imzalar,

+ Universitenin harcama birimlerine tahsis edilen ddeneklerin aylik ve ii¢ aylik harcama
tutarlarini gosteren ve yillik olarak hazirlanan ayrintili finansman programini onaylar,

* 5018 sayili Kanun ve Merkezi Y&netim Biitce Kanunu uyarinca, Universite biitgesi
icinde yapilacak aktarma ve eklemeleri onaylar,

+ Universite biitcesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi
artiklarinin karsiligini biit¢enin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini onaylar,

+ Universite biitgesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlas1 karsiigi ddenek kaydi ve likit
karsilig1 6denek kaydi islemlerinin gergeklestirilmesini saglar,

* 5018 say1li Kanunun 40.maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek kaydedilmesini
onaylar

iC KONTROL

+ Universitemizde yiiriitiilen mali karar ve islemlerin On mali kontrole tabi tutulmasina
yonelik Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca yapilacak diizenlemeleri onaylar,

» I¢ denetim birimi tarafindan hazirlanan denetim programini onaylar,

+ I¢ denetgiler tarafindan hazirlanarak sunulan denetim raporlarmi degerlendirmek
suretiyle, geregi i¢in Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina ve ilgili birimlere géndererek,
yapilan iglem sonuglarim iki ay i¢inde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirir.

IDARE
FAALIYET
RAPORU

+ Universite Idare Faaliyet Raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna agiklanmasim
saglar,

+ i¢ kontrol giivence beyanini diizenleyerek idare Faaliyet Raporuna eklenmesini saglar,

+ Universitenin yonetim ve hesap verme sorumlulugunun TBMM’nde goriisiilmesine
Milli Egitim Bakan ile katilir veya yardimcisinin katilmasini saglar.
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Senato

2547 sayili kanunun 14 {incli maddesine gore senato; Rektorlin baskanliginda, rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in secilecek birer
Ogretim {liyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olusur. Senato,
iiniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda iiniversitenin egitim -
Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak ve
Universite Yénetim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Senato, her 6gretim yili baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor, gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.
Senato Gorevleri
> Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak.

> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarmi hazirlamak
veya gorts bildirmek.

» Rektoriin onayindan sonra resmi gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
iniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak.

> Universitenin yillik egitim-dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak.

» Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakiilte
kurullariin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak.

» Fakiilte kurullart ile rektorliige baglhi enstitii ve yiiksekokul kurullarinin
kararlarina yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak.

Universite ydnetim kuruluna iiye segmek.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Universite Yonetim Kurulu

2547 sayih kanunun 15 inci maddesine gore Universite yonetim kurulu, rektoriin
baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek {i¢ profesdrden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilart oy hakki
olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.
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Universite Yonetim Kurulunun Gérevleri
Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

» Yiiksekogretim iist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek.

» Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasin1 saglamak, iiniversiteye baglh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biit¢e tasarisi taslagini
incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorliige sunmak.

Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecegi konularda karar almak.

Fakiilte, enstiti ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek kesin karara baglamak.

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16 mci maddesine gore fakiiltelerin organlari;
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruludur.

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin dnerecegi, liniversite iginden veya
disindan ti¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca tig¢ yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli dgretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer.

Dekan yardimcilart dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir. Dekan gerekli gordiigii
hallerde yardimecilarini degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi
de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.

Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.
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Goreyv,

>

>
Dekan;

Yetki ve Sorumluluklar
Fakiilte kurullaria baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak
ve fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligsmay1 saglamak.

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarimi gerekcesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da
goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak.

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini siirdiirmek.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

fakiiltenin ve bagli birimlerinin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla,

ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel aragtirma

ve yayl

n faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gdzetim ve

denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonucglarinin alinmasinda

rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Kurulus ve Isleyisi

Fakulte

kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar1 ile varsa

fakiilteye bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ y1l i¢in fakiiltedeki profesorlerin

kendi aralarindan secgecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci

dogentl
Fakiilte

erin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim tiyesinden olusur.

kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli

gordiigl hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri
Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

» Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-68retim takvimini
kararlastirmak.

» Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢gmek.

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu
Kurulus ve Isleyisi
Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil icin secgecegi ii¢

profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii
hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

Gorevleri
Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

» Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek.

» Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile akademik
takvimin uygulanmasini saglamak.

Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak.
Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin iglerde karar almak.

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklart ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve
smavlara ait islemleri hakkinda karar vermek.

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Enstitii Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 19/a maddesi uyarinca enstitiilerin organlari;
enstitli miidiirii, enstitii kurulu ve enstitli yonetim kuruludur.

Enstitii Mudirii

lgili fakiilte dekaninin dnerisi iizerine rektor tarafindan ii¢ yil igin atanir. Rektdrliige baglh
enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden
atanabilir. Rektor ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili Ogretim iiyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar.

Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en
cok iki yardimcisi bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarin1 degistirebilir. Miidiiriin
gorevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliiglin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir.
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Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Enstitii miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

Enstitii kurullarina baskanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve enstitii
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiinliin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, enstitii
biitgesi ile ilgili Onerileri enstitli yonetim kurulunun da goriistinii alarak rektorliige sunmak,

Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
yapmak,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Enstitii Kurulu
Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki anabilimdali baskanlarindan

olusur.

Enstitii kurulu 2547 sayili Kanunla Fakiilte kuruluna verilmis goérevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

Enstitiiniin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

Enstitii yonetim kuruluna liye se¢mek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Enstitii Yonetim Kurulu

Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan gosterilecek alti aday
arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in secilecek {li¢ 6gretim iiyesinden olusur.

Enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte yonetim kuruluna verilmis goérevleri
enstitli bakimindan yerine getirirler.
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Gorevler:

>

>

Enstitii kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii
midiiriine yardim etmek,

Enstitiiniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,
Enstitii miidiiriiniin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalar1 ile egitim-dgretim ve
smavlara ait islemleri hakkinda kara vermek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20/a maddesi uyarinca yiliksekokullarin organlart;
yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve Yiiksekokul yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii

Ug yil igin ilgili fakiilte dekaninin &nerisi iizerine rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagl
yiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden
atanabilir. Miidiirin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ¢ yil igin
atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Midiir gerekli gordiigii hallerde yardimecilarini
degistirebilir.

Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya midiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu

gibidir.

Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul Kurulu

Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki boliim, anabilim veya anasanat
dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Midiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiiriin gosterecegi alt1 aday arasindan
yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in secilecek ii¢ 6gretim {iyesinden olusur.

Yiiksekokul Kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve
fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.
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Boliimlerin Yetki Gorev ve Sorumluluklari
Boliim Baskam

Bolimiin her diizeydeki egitim-0gretim ve arastirmalarindan ve boliimle ilgili her tiirli
faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde
kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Boliim baskani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna
katilir ve boliimii temsil eder. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalari
boliim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim baskani, her 6gretim yili sonunda
boliimiin gecmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki c¢alisma
planini agiklayan raporu bagli bulundugu rektor, dekan veya yliksekokul miidiiriine sunar.

Boliim Kurulu

Boliim bagkaninin baskanliginda, varsa yardimcilari, o bolimii olusturan anabilim veya
anasanat dallar1 baskanlarindan olusur. B6lim kurulu, boliim ile bolime bagli anabilim
veya anasanat dallarinin  egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin,
programlarinin, arag, gereg¢ ve fiziksel imkanlarindan en etkin bi¢imde yararlanmak igin
gerekli planlarin ve igbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda goriis bildirir. Bolim
kurulunun bu konularda hazirlayacagi oOneriler, boliim baskaninin onayindan sonra
uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dah Baskani

O anabilim veya anasanat dalimin profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri,
bulunmadig: taktirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi taktirde
ogretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli 6gretim tiyeleri ve
Ogretim gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde yiiksekokul miidiirii, konservatuvar
miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali baskani olarak
atanabilecek Ogretim iiyesi veya Ogretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde,
baskan, yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan
atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Anabilim veya Anasanat Dal Kurulu

Bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur. Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir
bilim veya sanat dalin1 kapsadigi durumlarda, anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin
Ogretim iiyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusur. Anabilim veya anasanat dali kurulu,
ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda anabilim
veya anasanat dali baskanina goriis bildirir.
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Bilim veya Sanat Dali Bagkani

O bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadig:1 taktirde dogentleri, bulunmadigi
takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri
arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli 0gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlilerince
secilir ve bir hafta i¢inde yliksekokul miidiirti, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan
atanir. Bilim veya sanat dali baskani1 olarak atanabilecek Ogretim iiyesi veya Ogretim
gorevlisi sayisinin en c¢ok iki olmasi halinde baskan, yiiksekokul miidiirii, konservatuvar
midiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Bilim veya Sanat Dali Kurulu

O bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, dogent, yardimci dogent ile Ogretim
gorevlilerinden olusur. Bilim veya sanat dali kurulu, ders programlarinin, arastirmalarin
hazirlanma ve uygulamalart ile ilgili 6nerilerini bilim veya sanat dali baskanina sunar.

Yoneticilerle Ilgili Ortak Hiikiimler

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 bagkanlarinin gorev siireleri ii¢ yildir.
Siiresi biten baskan yeniden ayni usullerle atanabilir. Boliim baskanlart ile yardimeilari
devamli statiide veya devlet memurlarinin tabi olduklari mesai saatlerine ve siiresine tabi
olmak sartiyla kismi statiide olan 6gretim {iyeleri arasindan bu Yonetmeligin 14.; anabilim,
anasanat, bilim ve sanat dallar1 bagkanlar1 ile yardimcilar1 devamli statiide veya devlet
memurlarinin tabi oldugu mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide olan
ogretim tiyeleri, bulunmadig taktirde 6gretim gorevlileri arasindan Yonetmeligin 16. ve 17.
maddelerinde belirtilen esaslara gore secilir. Gerektiginde, bir kiside birden fazla yoneticilik
gorevi, ancak rektoriin onayi ile toplanabilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim
birimlerinin koordinatorliiglinii yapar. Ancak birden fazla anabilim dalinin kapsandigi
boliimlerde boliim baskani bir anabilim dali bagkanligini, birden fazla bilim dalinin
kapsandigi anabilim dallarinda, anabilim dali bagkan1 bir bilim dali baskanligini {istlenebilir.
Dekan gerekli gordiigli hallerde degisik egitim birimlerinin koordinatdrliigiinii yapar.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali bagkanlar1 gérevi basinda bulunamayacagi
stireler i¢in yardimcilar1 veya dgretim iiyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi
bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni
bir baskan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul
miidiirii, konservatuvar midiirii, dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dalinda
gorevli 6gretim tiyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal bagskanini segmek iizere
bir hafta i¢inde toplantiya c¢agirir. Secimler iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin
katilmasi ile gizli oyla yapilir. Baskan katilan iiye sayisinin salt ¢ogunlugu ile segilir.
Anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dali baskanlarinin se¢iminde ikinci tur sonunda
salt cogunlugun saglanmamasi halinde, ti¢iincii turda en ¢ok oy alan aday seg¢ilmis olur.
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B. Teskilat Yapisi

Universitemiz akademik ve idari birimlerine ait drgiit yapisin1 gdsteren sema Sekil-1"de
sunulmustur.
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C. Fiziksel Kaynaklar

Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Yerleskeler

Demir Celik Yerleskesi

Demir Celik yerleskesi Universitemizin merkez yerleskesidir. Demir Celik Yerleskesinin
gelisim alam 3.500.000 m? olup 152.808 m? kapali alana sahiptir. Demir Celik
Yerleskesinde Rektorliikk binasi, Fen Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Teknoloji Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Birimler Fakiiltesi, Isletme
Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Orman Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Hasan Dogan
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Sivil Havacilik Yiiksekokulu, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Demir Celik Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal
Bilimler Enstitlisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii, uygulama ve arastirma merkezleri,
kiitiiphane, kapali spor salonu, agik spor sahalari, iiniversite camisi, sosyal tesis ve 6grenci
yasam merkezi, kantin ve kafeteryalardan olusmaktadir.

Resim 1. Demir Celik Yerleskesi

Karabiik Universitesi 2020 Yili Performans Programi Sayfa 22



KARABUK UNIVERSITESI
BALIKLAR KAYASI YERLESKESI MASTER PLANI

GOSTERIM

R vt vopan (1)

[ e R s <

[ vustiowe Ataeu Vil & \ A
I A oo 05 0 i P
(] o e

== nee

[\ ] Osiversite Tagst Yoltan

(5 s

[ Cotversite Eski Sumn (119 a) g | I &

] Duiversie Yo smun G361y & v =N "._‘ 7 (28) O o O Pt

(24) o B Vi e Vi

® ®
@ (]
o™ (27) ot ot Vbt

(®) ®

(29) Oowm e O Wk P
(30) Cnee B 1y P e
(31) e B i oo
(32) Gt 2 Pkt

(7) bk Ay b

o

(9) oo Ak

(19) o =

(0 b B (33) Orwm o (Vetrmr Pk

(12) e P

(12) Aok spw st (35) G

(14) DEE A Gt bk (36) O Kb

(15) M Do e N 3y uj, O Kamgre Mk
(38) O oo B

(34) Cnen e

(39) O Asckos e
@; Toks Lopmniers
(81) O Lot
@

(i_i; e Ay Meckers
(84) Oue TEOROPARK

Resim 2. Karabiik Universitesi Demir Celik Yerleskesi Master Plani
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Resim 3. Karabiik Universitesi Merkez Kiitiiphanesi

Karabiiklii i3 adami Kamil Giileg tarafindan yaptirilan Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi, 2 kat, 1
asma kat ve 600 m? teras olmak iizere toplam 2.692 m? kapali alanda hizmet vermektedir.

Resim 4. Tiirkiye nin Ilk ve Tek Ay Yildizli Stadyumu

Demir Celik Yerleskesinde yer alan ve icerisinde Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Kres ve Ogrenci Kuliiplerini barindiran 25 bin kisi kapasiteli ay yildiz
seklinde insa edilen Stadyum 11.000 m?’lik alana sahiptir.
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Safranbolu Yerleskesi

Universitemiz Safranbolu yerleskesi 21.395 m? acik alana ve 32.604 m? kapali alana
sahiptir. Yerleskede; Safranbolu Fethi Toker Gilizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi,
Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi, Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu, Safranbolu Meslek Yiiksekokulu, Safranbolu Bilim ve Sanat
Akademisi (Tarihi Tas Bina), Safranbolu Turizm ve Otelcilik Uygulama Konukevleri
(Tarihi Cigekler Evi, Tarihi Antepler Konagi), ve Safranbolu Meslek Yiiksekokulu
Atolyeleri bulunmaktadir.

Resim 5. Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Binasi
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Resim 7. Uygulama Oteli Tarihi Cigekler Evi
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Yenice Yerleskesi

Karabiik Ili Yenice Ilgesinde bulunan yerleske 7.396 m? agik alan iizerine kurulu ve 4.424
m2 kapali alana sahiptir. Yenice Meslek Yiiksekokulu 2015 yili igerisinde insasi
tamamlanarak yeni binasinda egitim-6gretime devam etmektedir.

Resim 8. Yenice Meslek Yiiksekokulu Binasi
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Eskipazar Yerleskesi

Karabiik ili Eskipazar ilgesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilkogretim okulu olarak
hizmet vermekte iken Milli Egitim Bakanligi tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi
amaciyla Universitemize tahsis edilmistir. 95.760 m? alan {izerine kurulu 16.410 m? kapali
alan1 bulunan yerleske icerisinde Eskipazar Meslek Yiiksekokulu egitim binasi, yurt binast
(KYK” ya ait), kapal1 spor salonu ve agik basketbol sahas1 bulunmaktadir.

Resim 9. Eskipazar Meslek Yiiksekokulu Binasi

Karabiik Universitesi 2020 Yili Performans Programi Sayfa 28



Eflani Yerleskesi

Karabiik ili Eflani ilgesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilkdgretim okulu olarak hizmet
vermekte iken Milli Egitim Bakanlig: tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla
Universitemize tahsis edilmistir. 101.076 m? alan iizerine kurulu 2.950 m? kapali alani
bulunan yerleske igerisinde Eflani Hayvansal Uretim ve Yonetim Meslek Yiiksekokulu
egitim binasi, yurt binasi ve agik basketbol sahas1 bulunmaktadir.

Resim 10. Eflani Meslek Yiiksekokulu Binasi
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TOBB Yerleskesi

Karabiik ili Organize Sanayi Bolgesinde bulunan yerleske, Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amacityla Universitemize tahsis edilmistir.
46.661 m? alan iizerine kurulu 5.892 m? kapal alana sahip bir egitim binas1 bulunmaktadir.
Yerleskede bulunan egitim binasina ek olarak atdlye, yemekhane, itfaiye garaj ve egitim
binalarinin yapimina 2017 yil1 igerisinde baslanmistir.

Uy
|

i JN“ l‘ Ll

l

Resim 11. TOBB Meslek Yiksekokulu Binasi
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Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Yerleskesi

Karabiik ili Besbinevler semtinde 10.000 m? kapali alan sahip Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Binasinin yapimina 2017 yili igerisinde baslanmistir. Binada derslikler,
konferans, seminer ve toplant1 salonlari, personel ofisleri, kiitiiphane, mescit, bilgisayar
laboratuvari, kantin, siginak, depo ve teras yer alacaktir.

Resim 13. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Temel Atma Tbeni
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Tablo 1. Karabiik Universitesi Tasinmazlarinin Dagilimi

Demir-Celik Yerleskesi

(Merkez Kampiis) 609.917,32 83.040,40 692.957,72

Safranbolu Yerleskesi 4.361,79 17.034,13 - 21.395,92

Eskipazar Yerleskesi - - 95.760 95.760 1l Ozel idaresi

Yenice Yerleskesi 7.396,34 - - 7.396,34

Eflani Yerleskesi - - 101.076 101.076 Il Ozel idaresi

TOBB Yerleskesi - - 46.661 46.661 Karabiik Organize
Sanayi Bolgesi

Ovacik Yerleskesi - 4.963,00 4.963,00 Hazine

Personel Lojmanlar: 8.099,80 - - 8.099,80

Diger Tasinmazlar 8.240,75 8.020,46 16.261,21

Kaynak: Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

i Diger Tasinmazlar
Eflani Yerlegkesi Ovacik Yerleskesi & 3

TOBB Yerleskesi 0% Personel Lojmanlari 2%
I (] (]
11% \ —~2_ e

5%

Yenice Yerleskesi
1%

Eskipazar Yerleskesi _~
10%

Safranbolu Yerleskesi _-
2%

L Demir-Celik Yerleskesi
68%

Sekil 1. Karabiik Universitesi Tasinmazlarinin Dagilimi
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Tablo 2. Karabiik Universitesi Kapali Fiziki Alanlarin Dagilimi

Rektorliik Binasi 14.850
Tip Fakiiltesi / Dis Hekimligi Fakiiltesi 6.004,62
Teknik Egitim / Teknoloji Fakiilteleri 22.028
Fen Fakiiltesi / Saglik Bilimleri Fakiiltesi / Saglik Bilim. Enst. / Fen
Bilim. Ens. Binas1 /TOBB Teknik Bilimler MYO / Yiiksekokullar 8.202
Binas1
Yabanci Diller Meslek Yiiksekokulu 7.462
| Ogrenci isleri Daire Baskanligt )
Miihendislik Fakiiltesi 21.258
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Isletme Fakiiltesi 18.141
DEMIR CELIK / Edebiyat Fakiiltesi :
MERKISZ Stadyum / Orman Fakiiltesi /Hasan Dogan Beden Egitimi 11.000
KAMPUS ve Spor Yiiksekokulu 692.957,72 152.808,98
Ar-Ge ve Demirgelik Enstitiisii 6.577
Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii / Témer 394
Agik ve Kapali Spor Tesisleri (M. Gokgen Kapali Spor Salonu / Tenis Kortu 2.869
/ Basketbol Sahast) :
ilahiyat Fakiiltesi / Adalet Myo/ Sosyal Bilimler Enstitiisii 17.973
Sosyal Tesis Ve Ogrenci Yasam Merkezi 10.297
(Yemekhaneler ve Camii Dahil) :
Kamil Giileg Merkezi Kiitiiphane 2.692
Kazan Dairesi, Isitma Sogutma Sistemleri 780
Diger (Kazan Dairesi, Kapali Otopark vb.) 2.281,36
Fethi Toker Giiz. Sanatlar Ve Tasarim Fak. / Turizm Fakiiltesi / 22 680
Mimarlik Fakiiltesi / '
Safranbolu Meslek Yiiksekokulu /
SAFRANBOLU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Atolyeler 7.776,68 21.395,92 32.604,66
Uygulama Otelleri 1.300
Safranbolu Bilim Ve Sanat Akademisi (Tarihi Tas Bina) 848
ESKIPAZAR Eskipazar Meslek Yiiksekokulu 16.410 95.760 16.410
YENICE Yenice Meslek Yiiksekokulu 4.424 7.396 4.424
EFLANI Eflani Meslek Yiiksekokulu 2.950 101.076 2.950
TOBB TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Binasi 5.892 46.661 5.892
FAALIYET . YERLESKE
YER YAPIMI DEVAM EDEN /YAPILMASI PLANLANAN PROJE (PROJE) BIiTi$ BIR/:LMA];AJ?LI KAPALI
YILI ALAN M2
Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar Binas1 2020 20.800
Karabiik Universitesi Spor Kompleksi 2019 9.363 48.713
Kapali Yiizme Havuzu 2022 7500
Demirgelik N .
treelt Ogrenci Isleri Merkezi 2019 7800 -
Deney Hayvanlari Arastirma Merkezi Binasi 2021 3000 -
Rektorliik Konutu 2020 250 -
Besbinevler Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2019 10.000 10.000
Ovacik Ovacik Saban Namal Meslek Yiiksekokulu - 4.424 4.424
Kemaloyman TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (Ek Bina) 2018 7.400 7.400
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Kapali mekanlarimiz egitim, barinma, beslenme, kiiltiir, spor, sosyal alan ve diger alanlar

olmak tizere yedi bolimden olugmaktadir.

Tablo 3. Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Egitim 30.047 6.639 764 1.175 1.367 5.892 - 45.884
Barinma 6.720 - 1.260 - 720 - - 8.700
Beslenme 1.507 628 330 - 330 - - 2.795
Kiiltiir 3.852 1.058 99 137 45 - - 5.191
Spor 2.869 - 1.944 - - - - 4.813
Sosyal Alan 2.246 2.021 388 227 - 4.882
Diger 105.567 22.258 11.625 2.885 488 - - 142.823

Kaynak: Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

Egitim (Derslik
atolye laboratuvar)
0

Diger
66%

Barmma
4%

Beslenme
1%

Sekil 2. Kapali Alanlarin Yerleskelere Dagilimi

Kapali alanlarimizin %22’si egitim, %1°’1 beslenme, %2’si spor, %3’1 kiltiir, %4’

barinma, %2’si sosyal alan ve %66’s1 diger amaglar igin kullanilmaktadir.

Karabiik Universitesi 2020 Yili Performans Programi

Sayfa 34



1. Tasitlar

Tablo 4. Mevcut Tasit Araglari

T2 -Binek Otomobil-4x2 Universite Hizmetlerinde 7
TS5 -Minibus (Siiriicii dahil en fazla 17 kisilik)-4x2 Universite Hizmetlerinde 2
T8 -Pick-up (Kamyonet, siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik)-4x2 Universite Hizmetlerinde 6
T10 -Midibus (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik)-4x2 Universite Hizmetlerinde 2
T116 -Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) Universite Hizmetlerinde 2
T12 -Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 kg-4x2 Universite Hizmetlerinde 1
T13 - Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000kg Universite Hizmetlerinde 2
T14 —Agag S6kme ve Dikme net agirlik 22.400kg Universite Hizmetlerinde 1

02-Binek Otomobil-4x2 | Universite Hizmetlerinde | 1

03-Station-Wagon-4x2 Universite Hizmetlerinde

Kaynak: Idari Mali Iserl Daire Baskanligt

2. 1s Makineleri

Tablo 5. Is Makineleri

Hidromek Yiikleyici 2013 1
Yol Siipiirme Makinesi 2013 1
Su Tankeri 2013 1
BMC Kamyon (itfaiye) 2011 1
Traktor 2010 1
Yol Siipirme Akiilii 1

Kaynak: Idari Mali Iserl Daire Baskanligt
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Demir Celik Kampiisii 1000 Mbps, Safranbolu Gilizel sanatlar Fakiiltesi 400 Mbps,
Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Atdlyeler kism1 10 Mbps, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu
15 Mbps, Yenice meslek Yiiksekokulu 10 Mbps, Eflani Meslek Yiiksekokulu 10 Mbps Metro
Ethernet hatlari ile ulaknete baglidir. Karabiik ilinin farkli bolgelerine yayilmis olan diger
fakiilte ve yiiksekokullar Demir Celik Kampiisiine Metro Ethernet hatlari ile baghdir.

Universiteye ait 2 adet C-smifi IPv4 adres blogu bulunmaktadir. Béliim ve birimler giivenlik
ve gereksinimlerine gore ger¢ek IP veya sanal IP (+NAT, Network Address Translation)
iizerinden dis diinya ile haberlesmektedirler. Karabiik Universitesi Bilgi Islem Daire
Basgkanliginin basta ag cihazlar1 ve fiber kablolama olmak {izere bilisim hizmetleri alaninda
hizmet vermeye yonelik alt yap1 olanaklart mevcuttur. 2018 yili sonu itibartyla, 2 adet ana
omurga, cesitli marka ve modellerde 26 adet 3. seviye ag anahtarlama cihazi, 260 adet 2.
seviye ag anahtarlama cihazi mevcuttur.

Kampiisiimiiziin ¢esitli noktalarinda ve diger tiim binalarda kablosuz internet erisimi olanagi
saglayan 494 adet erisim noktast kurulmus ve isletilmektedir. Merkez Kampiis basta olmak
iizere diger tiim (ilge kampiisleri) kampiislerimizde, kampiis i¢inde kablosuz internet erisimi
mevcuttur ve basta 6grencilerimiz tarafindan olmak tizere aktif olarak kullanilmaktadir.

Ag sistemimizin giivenligi i¢in sunucular iizerinde 1 adet gilivenlik duvari sistemi
kullanilmaktadir. Ag sistemlerinde kullanilan Radius, Proxy, Ag Raporlama (Aktif cihaz
sayis1 ve bant genisligi kullanim raporlamasi i¢in), DHCP, DNS, Captive Portal, NAT ve
Firewall ve Logserver sunucular1 bulunmaktadir. Ayrica iiniversitemizin diger birimlerine ait
uzaktan egitim, kiitiiphane veri tabanlari, UBYS, EBYS, AKS vb. uygulamalar i¢in
kullanilan 90 adet sunucuya Bilgi Islem Daire Baskanligi ev sahipligi yapmaktadir. Bu
sunucular ¢esitli yazilimlar yontemiyle yedeklenmektedir.

Bilgi islem Daire Baskanliginda bulunan sistem odasinda 1 adet UPS, 1 adet jeneratér, 2 adet
(yedekli) klima ve Ortam izleme Sistemi bulunmaktadir. Ayrica diger binalardaki ana
dagitim noktalarinda bulunun ag cihazlar1 da UPS’lerle desteklenmektedir.

Karabiik Universitesi kampiisii, ilgelerdeki fakiilte ve yiiksekokul binalarindaki tiim
goriismeler kendi aralarinda dort rakam cevirerek VOIP {izerinden birbirleri ile goriisme
saglamaktadir. Dig hatlar 2 adet PRI port (60 kanal) ile ve 3500 adet DID sayesinde
milletlerarasi, sehirlerarasi, GSM, sehiri¢i goriismeleri dahili santrale entegre ederek iletisim
saglanmaktadir. 59 adet IP telefon var olan sisteme entegre edilerek hizmet vermektedir. 444
0 478 ¢agri merkezinde 10 adet PBX telefon hatt1 hizmet vermektedir.

Karabiik Universitesi kampiisiinde 890 adet yiiksek ¢oziiniirliiklii (IP), Safranbolu Meslek
Yiiksek Okulunda 18 adet, Bilim Sanat Akademisinde 16 adet olmak iizere 34 adet yiiksek
cOziintirliikkli (IP), Fethi Toker Giizel Sanatlar Fakiiltesinde 50 adet, Yenice Meslek
Yiiksekokulunda 23 adet, Eskipazar Meslek Yiiksekokulunda 24 adet, Eflani Meslek
Yiiksekokulunda 26 adet analog kamera bulunmaktadir. Tiim kameralar Universitemiz
kampiisiin de kayit altina alinmakta olup, kayit kapasitesi yaklasik 60 giin olarak
giincellemistir.
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4. Kaynaklar

Tablo 6. Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilim1

Kitap (Basili) 1.704 61.558
Tez (Basil) 207 1.572
Siireli Yayin (Basili) 123 gazete 46 dergi 169
Siireli Yayn (Elektronik) 3(13.651) 3(13.651)
E-Kaynak (Veri Tabani) 6 &
Diger 18 18

E-Dergi 31.018 41.271
E-Kitap 19.181 19.181
E-Tez 4.500.000 4.500.000
Diger (Yazilim, bibliyografi, mevzuat vs.) 4 8

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

2019 yilinda 1.704 adet basili kitabin 24 tanesi satin alma yoluyla 1.680 tanesi bagis yoluyla
Kiitiiphane koleksiyonumuza dahil edilmistir.

Tablo 7. Kiitiiphane Kullanim Oranlari

Akademik 611 10.423 664
idari Personel 366 5.583 348
Ogrenci 15.735 251.144 29.494

Kaynak: Kiitiiph ve Dokii yvon Daire Baskanligi
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D. Insan Kaynaklar

Karabiik Universitesi, kurumun degerini artiracak her tiirlii basarida insanin stratejik
oneminin farkinda olarak, stratejik amaclara ulagsmada insan kaynaklarini etkin, verimli ve
yiksek motivasyonlu bir sekilde calistirilmasi gerekliligine inanir. Bunun i¢in ¢alisanlarin
bilgi, yetenek ve deneyimlerinden en iist diizeyde yararlanmay1 saglayacak insan kaynaklari
yoOnetimi teknikleri uygulanir.

Universite biinyesindeki insan kaynaklarmin sayisal artigmin yam sira niteliksel gelisimi,
bilginin tiretilmesi, kullanilmasi ve paydaslara aktarilmasi agisindan son derece 6nemlidir. Bu
cergevede akademik personel i¢in bilimsel arastirma projeleri ve yayinlar ¢esitli bigimlerde
tesvik edilmektedir. Benzer sekilde idari personelin gelisimi ve yilikselmesi i¢in hizmet igi
egitim programlar1 uygulanmaktadir. Ayrica adil ve saydam atama-yiikseltme Olgiitleri ile
akademik ve idari personelin 6zliik haklarmin korunmasina ¢aligilmaktadir.

Kurumumuzda goérev yapan akademik, idari ve yabanci uyruklu sézlesmeli personel ile
stirekli is¢i pozisyonunda c¢alisanlarimiza ait yillar itibari ile kadro durumlar1 Tablo 8’de
gosterilmistir.

Tablo 8. Yillar itibari ile Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi

. . ) Yabanci Uyruklu
Yil Akademik Idari Akademik Siirekli fsci isci Genel
Personel Personel Toplam
Personel
2017 961 460 29 - 2 1.452
2018 956 457 40 260 2 1.715
2019 986 465 34 260 7 1.752
Kaynak: Personel Daire Bagkanligi
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961 956 986
1000 -

900 -
800 -
700 -

600 - 60 57 65
500 -

400 - 260 260
300
200 +

100 29 40 34 I -

2017 2018 2019

m Akademik Personel midari Personel = Yabanci Uyruklu Akademik Personel M Siirekli Is¢i m Isci

Sekil 3. Yillar itibari ile Akademik ve Idari Kadrolarin Gelisimi

Universitemizin akademik ve idari personel hareketliligi yillar itibari ile incelendiginde;
toplam personel sayisinda 2017 yilindan itibaren 300 kisilik bir artig gbze ¢carpmaktadir.

Tablo 9. Akademik, Idari ve Siirekli Is¢i Personel Dagilimi

Kadin 300 141 10 86 540
Erkek 686 324 24 174 1.212
Toplam 986 465 34 260 1.752

Kaynak: Personel Daire Baskanhgi

Universitemizde c¢alisan toplam personel sayisina bakildiginda 1212 ile ¢ogunlugun erkek
calisanlardan olustugu goriilmektedir. Kadinlarin 300°i akademik kadroda gorev almakta
iken 230’si idari(memur+isgi), 10°u yabanci uyruklu sézlesmeli personelden olugsmaktadir.
Erkek c¢alisanlarin 686°s1 akademik, 502’si idari(memurtisgi), 24’i yabanci uyruklu
sOzlesmeli personelden olusmaktadir.
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Yabanci Uyruklu Surekli Isgi Isci
Akademik 15% 0% Akademik
Personel
2%

Personel
56%

idari Personel
27%

Sekil 4. Akademik, Idari ve S6zlesmeli Personel Dagilimi

Tablo 10. Yonetici Personel Dagilimi

Yonetici Kadrosu Kadin Erkek Toplam

Rektor - 1 1
Rektor Yardimcisi - 2 2
Genel Sekreter - 1 1
Genel Sekreter Yardimcisi - 2 2
Dekan - 12 12
Dekan Yardimcisi 4 21 25
Boliim Baskani 28 84 112
Enstitii Miidiirii 1 2 3
Enstitii Miidiirii Yardimcisi 3 3 6
Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 1 9 10
Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Yardimcisi 2 18 20
Arastirma Merkezi Miidiirii 9 10
Koordinator 2 3
Daire Baskam - 8 8
Hukuk Miisaviri - 1 1
Déner Sermaye Isletme Miidiirii - 1 1
Fakiilte Sekreteri - 14 14
Enstitii Sekreteri 1 3 4
Yiiksekokul/Meslekyiiksekokulu Sekreteri 2 11
Sube Miidiirii 2 18 20
Sef 7 11 18

Toplam 53 231 284

Kaynak: Personel Daire Baskanhigi

Universitemizde 284 yonetici personelimiz gorev yapmaktadir. Yonetici kadromuzun 53’

kadin, 231’1 ise erkek personelden olusmaktadir.
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Universitemizde gorev yapan akademik personele iliskin veriler yillar itibari ile Tablo 11°de
sunulmustur.

Tablo 11. Akademik Personelin Yillar Itibariyle Unvan/Cinsiyet Dagilimi

Profesor 9 12 19 72 73 87 81 85 106 10,34
Docent 18 19 14 45 67 77 63 86 91 8,42
Dr.Ogretim 80 76 86 | 230 220 220 310 296 306 3205
Uyesi

Ogretim 85 87 87 | 145 = 146 | 139 = 228 @ 233 | 226 @ 22,92
Gorevlisi

Arastirma 108 = 97 93 | 171 | 159 | 164 | 279 | 256 | 257 | 26,27
Gorevlisi

Kaynak: Personel Daire Baskanhigi

350 -
310 306

300 - 279
56 257

250 228233796

200 m 2017
m 2018

106 =2019
100 | 8185 g6 91

150

Profesor Dogent Dr.Ogretim Ogretim Aragtirma
Uyesi Gorevlisi Gorevlisi

Sekil 5. Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan Dagilim1
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Tablo 12. Akademik Personelin Unvanlari ve Akademik Birimlere Dagilimi

Unvanlar
Akademik Birimler P (:D:);re-tim gﬁ: é::. Toplam
Uyesi

Rektorliik - - - 26 - 26
Adalet Meslek Yiiksekokulu 1 = 1 4 = 6
Dis Hekimligi Fakiiltesi - - 7 - - 7
Edebiyat Fakiiltesi 14 11 38 1 22 86
Eflani Meslek Yiiksekokulu - 1 14 - 20
Eskipazar Meslek Yiiksekokulu = = 4 16 = 20
Fen Fakiiltesi 5 5 11 - 6 27
Eztl:;l;l:;:(er Giizel Sanatlar ve Tasarim i 3 9 ) 10 29
gzls:;:kl())(l)i:ll: Beden Egitimi ve Spor i 4 3 i 6 13
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi 7 6 16 - 28 57
ilahiyat Fakiiltesi 1 3 18 - 18 40
Iletisim Fakiiltesi - 1 2 - 1 4
Isletme Fakiiltesi 4 14 13 - 12 43
Mimarlik Fakiiltesi 1 = 7 = 12 20
Miihendislik Fakiiltesi 30 20 55 - 72 177
Orman Fakiiltesi 1 3 3 = 6 13
Safranbolu Devlet Konservatuar - - - - 3 3
Safranbolu Meslek Yiiksekokulu 1 - 3 49 - 53
Safranbolu Turizm Fakiiltesi = 4 7 = 5 16
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 6 3 11 1 14 35
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - - 1 24 - 25
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu - - 6 6 - 12
Teknoloji Fakiiltesi 16 8 14 - 19 57
Tip Fakiiltesi 18 3 50 - 23 94
Tobb Bilimler Meslek Yiiksek Okulu 1 2 17 23 - 43
Yabanc Diller Yiiksekokulu - - - 52 - 52
Yenice Meslek Yiiksekokulu - - 5 10 - 15

TOPLAM 106 91 306 226 257 986
Kaynak: Personel Daire Baskanlig:
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Tablo 13. idari Personel Dagilimi

Genel Idari 125 = 123 118 = 251 = 250 = 247 376 373 365
Hizmetleri

TSl SlaldiEi =l | o 12 14 49 51 61 | 61 | 63 | 75
Simifi

Saghk Hizmetleri 3 3 4 i i i 3 3 4
Siifi

Avukathk

Hizmetleri Sinmifi i i i o e e . e e
Yardimci

Hizmetler Sinifi 4 4 5 15 12 14 19 16 19

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

Universitemizde 2019 yilinda 141°si kadm, 324’ erkek olmak iizere toplam 465 idari

personel gorev yapmaktadir.

Teknik Hizmetleri

Sinifi
8%

Saglik Hizmetleri
Sinifi
2%

Sekil 6. idari Personel Dagilimi

Avukatlik Hizmetleri
Sinifi

0%

Yardime1 Hizmetler

Genel Idari

Sinifi
3%

Hizmetleri

87%
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E. Diger Hususlar

F. Ogrenci Sayilari

Tablo 14. Ogrenci Sayilart

Onlisans

3.224 4.703 1.720 2.290 560 207 12.704
Lisans 8.614 12.956 2957 6.527 199 435  31.968
Yiiksek 1.117 1.550 ; . 109 301 3.077
Lisans

Doktora 121 450 - - - - 571

Kaynak:Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Yiiksek Lisans
7%

Doktora
1%

Sekil 7. Ogrenci Sayilart
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Tablo 15. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari

YKS Doluluk
Akademik Birim KoleKnSjam Sonucu IST;’: Bos Kalan Oram
Yerlesen (%)
Edebiyat Fakiiltesi 855 855 806 49 94
Fen Fakiiltesi 62 62 62 - 100
gzizzki)l(:‘g]:lun Beden Egitimi ve Spor 82 82 80 5 98
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 392 390 390 2 99
Tlahiyat Fakiiltesi 246 246 246 - 100
Isletme Fakiiltesi 207 184 184 23 89
Mimarhk Fakiiltesi 93 84 84 9 90
Miihendislik Fakiiltesi 1.170 853 845 325 72
Samtinr ve Tasarn Faiest | 2 @ | e - 100
Safranbolu Turizm Fakiiltesi 104 90 89 15 86
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 329 329 329 - 100
Teknoloji Fakiiltesi 119 29 27 92 23
Tip Fakiiltesi 103 103 103 - 100
Adalet Meslek Yiiksekokulu 206 206 203 3 99
Eflani Meslek Yiiksekokulu 113 113 92 21 81
Eskipazar Meslek Yiiksekokulu 476 476 432 44 91
Safranbolu Meslek Yiiksekokulu 1.094 1.050 1.042 52 95
aghk Hizmetleri Meslek
f{ﬁgksekokulu ere esie 1.295 1287 1277 18 99
Teknik Bilimlr Meciek vaksekakuty | O | o8 6% | 4 o
Yenice Meslek Yiiksekokulu 109 109 102 7 94
Dis Hekimligi Fakiiltesi 72 72 72 - 100
Orman Fakiiltesi 21 21 21 - 100
Teknik Egitim Fakiiltesi = = s = =
Iletisim Fakiiltesi - - - - -
Yabanc Diller Yiiksekokulu = = - = =
Sosyal Bilimler MYO - - - - -
TOPLAM 7892 7351 7186 706 91
Kaynak:Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
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Tablo 16. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilinda Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Fakiilteler 330 239
Yiiksekokullar 8 4
Meslek Yiiksekokullar: 95 -
Enstitii 11 =

Kaynak:Ogrenci Isleri Daire Baskanhig

Tablo 17. Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Fen Bilimleri Enstitiisii 41 920 41 329
Sosyal Bilimler Enstitiisii 36 1.558 375 2472
Saghk Bilimleri Enstitiisii 10 174 9 0

Kaynak:Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Tablo 18. Uluslararas1 Ogrencilerin Sayisi

Fakiilteler 1.211 3.981 5.192
Yiiksekokullar 52 130 182
Meslek Yiiksekokullari 271 775 1.046
Enstitiiler 176 635 811
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Resim 15. Uluslararas1 6grenciler
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Tablo 19. 2018-2019 Egitim Ogretim Dénemi Mezun Ogrenci Bilgileri

Mezun Sayisi Toplam
Akademik Birim
Giiz Yariyih Bahar Yariyih Toplam

Fakiilteler 705 4405 5110
Yiiksekokullar 68 827 895
Meslek Yiiksekokullar: 374 1802 2176
Enstitiiler 223 262 485

Toplam 1.370 7.296 8.666

Kaynak:Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Resim 16. Mezuniyet
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Il. PERFORMANS BILGILERI
A. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin, hiikiimet programi, kalkinma plan1 ve stratejik planla uyumlu olarak
hangi yonde ilerleyecegi ve gelecekte nerede olacagina yonelik temel politika ve
oncelikler tanimlanmustir.

Uygulanacak Stratejiler

Uygulanacak stratejiler, iiniversitenin cesitli akademik ve idari birimlerinin yapmalari
veya yapmamalar1 gerekli olan faaliyetlerle/projelerle ilgili stratejik yol haritalarini ifade
eder. Stratejik Amag¢ ve Hedeflere ulasmamizi saglamaya yonelik belirlenen dort temel

strateji asagida siralanmistir.

Temel Stratejiler

¢ Biiytime Stratejileri

¢ Odaklanma Stratejileri
¢ Stratejik isbirlikleri

¢ Stratejik Esneklik

Bu temel stratejilerle ilgili alt gruplara ayrilmis stratejilerimiz asagida belirtildigi gibidir.
Biiyiime Stratejileri

¢ Hizli ve dengeli biiyiime
(Sayisal ve niteliksel olarak dengeli biiyiime)
¢ Agirlikli olarak merkez kampiiste biiylime

¢ Hizmet cesitlendirmesi ile biiylime
Odaklanma Stratejileri

¢ Arastirmaya 6nem vermek

¢ Miihendislik birimlerine agirlik vermek

¢ Safranbolu’da sosyal ve sanat agirlikli egitime 6nem vermek
¢ Girigimcilige 6nem vermek

¢ Kaliteye 6nem vermek
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Stratejik Isbirlikleri

¢ Paydaslarla biitiinlesme
¢ Yerel imkanlar1 harekete gegirmek ve yararlanmak

¢ Sosyal sorumluluk projeleri uygulamak
Stratejik Esneklik

» Stratejik biling

» Olasi krizlere hazirlikli olma
» Degisimi yonetme

» Esnek planlama

» Erken uyari sistemlerinden yararlanma

Belirlenen bu ana ve alt stratejilerle, Karabiik Universitesi’nin; bdlge sanayicisi, halki,
sivil toplum orgiitleri, kamu kurum ve kuruluslart ile olabildigince biitiinlesmesi
saglanacaktir. Bu biitiinlesmenin sonucu olarak tirettigi hizmetlerin ve {riinlerin toplum

yararina olusturacag fayda artacaktir.
B. Amag ve Hedefler

Universitemizin Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, amag ve hedeflerine asagida
yer verilmistir.

Misyon

Egitim-6gretim, ar-ge ve topluma hizmet siireglerinde, paydas odakli; insani degerleri

ozlimsemis, siirekli 6grenen, girisimci bireyler yetistirmektir.
Vizyon

Hayat boyu 6grenme kiiltiiriinii i¢sellestirmis, bolgenin ve diinyanin gelisimine katki
saglayan, nitelikli egitim ve arastirma yapan, paydas odakli, tercih edilen, taninirligi
yiiksek bir iiniversite olmaktir.
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Amac ve Hedefler

Universitemiz stratejik amaglar1 bes grupta toplanmis ve her bir gruba iligkin hedefler
belirlenerek asagida sunulmustur.

>
>
>

>
>

Nitelikli egitim vermek ve basarili 6grencileri gekmek,
Ar-Ge altyap1 ve siireclerini iyilestirmek,

Ogrenci, ¢alisan ve diger paydaslara yonelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif,
mesleki faaliyet ve siiregleri gelistirmek,

Ulusal ve uluslararasi taninirligimizi artirmak,

Idari ve yonetim siireglerini iyilestirmek.

2016-2020 donemini kapsayan stratejik amaglarin belirlenmesine yonelik bilgilerin daha
kolay elde edilmesi amaciyla 2016-2020 Stratejik Planimizda yer alan amag ve
hedeflerimize asagidaki tabloda yer verilmistir.
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Tablo 20. Stratejik Amag ve Hedefler

H.1.1 2020 yilina kadar 4 programin akreditesini saglamak

H.1.2  Girisimci 6grenciler yetistirmek

H.1.3  Web tabanl egitim teknolojilerini 6rgiin egitimi destekleyen bir unsur olarak yayginlastirmak
H.1.4  Akademik personel/6grenci sayisin Tiirkiye ortalamasina yaklastirmak

H15 Akademik programlarin ve ders iceriklerinin ihtiyaclar dikkate alinarak belli periyodlarla giincellenmesini
o saglamak
H.1.6  Egitim 6gretim i¢in gerekli fiziki alanlari ve araglari gelistirmek

H.1.7  Yabanci dilde egitim verilen program ve derslerin sayisini ve niteligini artirmak

H.2.1  Nitelikli Yaym Sayisin1 Arttirmak
H.2.2  Ar-Ge Altyap1 ve Potansiyelini Giiglendirmek

H.2.3  Proje finansman ve fonlarmin etkin kullanimi

H.3.1  Sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve yaygmlastirmak
H.3.2  Sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler memnuniyet oranlarmni artirmak

Sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler igin gerekli alt yapry1 gelistirmek ve aktif kullanimini

H.3.3 saglamak
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H.4.1

H.4.2

H.4.3

H.4.4

H.5.1

H.5.2

H.5.3

H.5.4

Sivil toplum ve sektorle iliskileri gelistirmek
Universite iletisim ve tanitim stratejilerinin gelistirilmesi
Uluslararasi 6grencilerle iletisimi gliglendirmek

Dis paydaslarla protokole dayali ve AB projeleri kapsaminda iliskilerin gelistirilmesi

Hizmet i¢i egitim olanaklarnin gelistirilmesi ve gorevde yiikselme imkanlarinm artirilmasi
Universitemizde siire¢ yonetimini etkinlestirerek yetki ve sorumluluklari belirlemek
Katilimet, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisin1 kurumsallagtirmak

Personel motivasyonunu artirmak
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Tablo 21. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKIiSi

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM

HEDEFLERI

ILISKiLi OLDUGU STRATEJIiK
AMAC

Toplumun tiim kesimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda

Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili
Ogrencileri Cekmek

HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu . N
OGRENME KURUMLARI SUREKLI  kurum ve kuruluslary, 6zel ~ Ogrenci, Galisan ve Diger Paydaslara
EGITIM FAALIYETLERI | sektér ve uluslararas Yénelik Sosyal, Kiltiirel, Sanatsal,
kuruluslarla is birliginin Sportif, Mesleki Faaliyet ve Siiregleri
gelismesine katkida Gelistirmek
bulunulmasi
Ar-Ge Altyapt ve Siireglerini
YUKSEKOGRETIMDE  Yiiksekdgretim kurumlarmda  Lyilestirmek
BILIMSEL ARASTIRMA | inovasyon amagh bilimsel NP
VE GELISTIRME caligmalarin arttirilmasi Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili
Ogrencileri Cekmek
ARASTIRMA, i}
GELISTIRME VE Ulkemizin bilgi birikiminin
YENILIK arttirilmasina ve teknolojik
ARASTIRMA ﬁigf;maiié(sgflrﬁiylunmak Ar-Ge Altyap1 ve Siireglerini
ALTYAPILARI Y £ fyilestirmek
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
giiclendirilmesi
Ar-Ge Altyap1 ve Siireglerini
Tyilestirmek
VOKSEKOGRETIM ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve  Nitelikli Egitim Vermek ve Basarili
HiZMETLERI LISANS EGITIMI VE gelisime agik mezunlar Ogrencileri Cekmek
LISANSUSTU EGITIM yetistirilmesi
Ulusal ve Uluslararas1 Taninirligimizi
Artirmak
Ar-Ge Altyapt ve Siireglerini
OGRETIM Alaninda yetkin, arastirmacy, | 1yilestirmek
ELEMANLARININ bilgi iireten ve aktaran o
MESLEKI GELISiMi akademisyenler yetistirilmesi  Nitelikli Egitim Vermek ve Basarli
Ogrencileri Cekmek
Yiiksekdgretim 0grencilerine |
) L . sunulan beslenme ve Ogrenci, Calisan ve Diger Paydaglara
YIJKSEKQGRETIMDE barinma hizmetlerinin Yonelik Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal,
OGRENCI YASAMI kalitesinin artirtlmast, Sportif, Mesleki Faaliyet ve Siiregleri

ogrencilerin kisisel ve sosyal
geligimi desteklenerek yagam
kalitesinin yiikseltilmesi

Geligtirmek
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C. Idare Performans Bilgisi

KARABUK UNIiVERSITESI PERFORMANS BIiLGIiSi

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Programin Amaci: Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi
Programin Kapsami: Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler
1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiiresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanl esdeder aragtirmaci sayisi

4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Programin Kapsami: Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak, Proje finansman ve fonlarinin etkin kullanimi

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgi 2018 2019 22'1; - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
biitgenin toplam bitceye Oran 0,6 0,6 0,6 0,7 0,8 1
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu veri Universitemizde yillar itibariyle Ar-ge nitelikli harcamalarin toplam
harcamalar igerisindeki payini gostermektedir. Ar-ge nitelikli harcamalar
Universitemiz arastirma merkezleri tarafindan yiriitiilen faaliyetier ile BAP
koordinat6rliigu tarafindan desteklenen proje harcamalarindan olusmaktadir.

Hesaplama Yontemi: (Doner Sermaye Ar-ge harcamasi + BAP harcamasi) / Toplam Harcama

Verinin Kaynaga: Déner Sermaye Isletme Miidirligi / BAP
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Performans Gostergesi

Olgii 2019 2020 2021 2022
Birimi Planlanan

2019 YS

2018 Gerg.

. . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya cika

Urtnlere iliskin alinan patent

sayisl

n

Say! 1 12 2 15 16 18

Gostergeye iliskin Agiklama: Ar- ge calismalarinin sonucunda somut elde edilen veri (faydali model,

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

patent) izlenmektedir. Bu gostergeye doniik yogun calismalar olup, siregler
uzun zaman almaktadir. Mevcut durumda 35 adet patent basvurusu olmasina
ragmen sonuglanmasinin uzun siire almasi nedeniyle alinan patent sayisi
planlananin altinda kaldigi gériilmektedir.

-Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan ve kayda alinan Griin sayisi

Teknoloji transfer ofisi

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 221:- * gory goal APy
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3 Ar-ge sonucu Sayi 0 0 0 0 1 1
ticarilegtirilen Grln sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ar-ge calismalari sonucu elde edilen tiriinlerden satis/lisans vb. yollarla ticari

Hesaplama Yontemi:

kazanca konu olanlarin takip edilmesi amaglanmaktadir. 2018 yilinda oldugu gibi
2019 yil sonuna kadar ve 2020 yilinda da Universitemizde ticarilegtirilen trin
gerceklesmeyecedi tahmin edilmektedir.

Verinin Kaynaga: TTO / BAP
Performans Gostergesi ("')Igii 2018 oA 2(()-7'-];:9 * Aipa goat APy
9 Birimi Planlanan Tahnrlci-ni Hedef Tahmin Tahmin

4- Arastirma merkezleri
gelir miktari

TL

6.018.455 | 6.000.000 |6.000.000 |6.000.000 |6.000.000 |6.000.000

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemizde bulunan Arastirma Merkezlerinin toplam gelirinin izlenmesi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

hedeflenmektedir. 2018 yilinda 6.018.455 TL olarak gergeklesmistir.2019 ve
takip eden yillar igin 6.000.000 TL gelir gergeklesecedi tahmin edilmektedir.

-KUYEM, MARGEM, TOMER, KABUSEM ,Cocuk Gelisimi Uyg.ve Ars Merkezi, Is
Guivenligi ve Saghdi Uyg.ve Ars. Merkezi, KABUZEM

Doner Sermaye
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Performans Gostergesi Olgii 2018 Ak zgt?- * kA AL Pk
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5- Ara?stlrma vmerk.ezlermln Say! ? ? ? 2 ) 3
sanayi ile yaptigi proje sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin (niversite disi sanayi kuruluslanyla yiriittigi

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

projelerin takibinin izlenmesi amaglanmaktadir. 2018 yili sonunda * Gaz Tabanh
Yeni Nesil IMT Makro Baz Istasyonu” ve “EKOK Metal Projesi” gerceklesmis
2019 ve takip eden vyilarda en az 2 adet projenin gerceklesmesi
beklenmektedir.

Yil igersinde ortak yuritilen projelerin sayisi

BAP Koordinatorligl, Doner Sermaye

- 2019 YS
Performans Gostergesi Olgu 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan . Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma| Sayi 191 95 45 105 150 170
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemiz personeli tarafindan vyiiriitilen ve BAP koordinatoriigi

Hesaplama Yontemi:

tarafindan finanse edilen projelerin izlenmesi amaglanmaktadir. 2018 yilinda
desteklenen proje sayisi 191 iken, 2019 yilinda 95 olarak planlanan yeni proje
sayisinin gelirlerde meydana gelen diisiise bagll olarak yilsonu itibariyle 45
olmasi tahmin edilmektedir. Ancak 2020 ve sonrasi yillar igin (st ydnetimin
kaynak arayislarinin sonug verecegi ve ylr(itllen proje sayisinin artacagi tahmin
edilmektedir.

Yl igerisinde desteklenen yeni proje sayisi

Verinin Kaynagi: BAP
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 2(:: YS 2020 2021 Zhbr:
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
/- Ogretim elemani basina| o, 0,38 0,4 0,4 0,5 0,55 0,6
disen ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde yiriitilen Ogretim Elemani basina diisen Ar-ge nitelikli

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

toplam proje sayisinin izlenmesi amaclanmaktadir.
Toplam Proje Sayisi / Toplam Ogretim Elemani Sayisi

Diger Kamu Kurumlariyla Yir{tiilen 12 Adet Proje (Veri Genel Sekreterlik)

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarla Yapilan Ar-Ge Niteligi Tasiyan Proje 2 Adet Proje (Veri Genel Sekreterlik)

Bilimsel Arastirma Projeler Kapsaminda Yurttiilen 342 Adet Proje (Veri BAP Koordinatorligi)

(Onceki Yildan Devreden + Yil icinde Eklenen)
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Performans Gostergesi

Olgii 2019 2019 YS 2020 2021 2022

Birimi gels Planlanan Ger(;:._ Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

8- Patent, faydali model ve
endistriyel tasarim basvuru
sayisl

Say! 8 12 12 13 14 15

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde patent, faydall model ve endiistriye tasarim ile ilgili yillik

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

bagvuru sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir. 2018 yil itibari ile toplam 8 tane
patent faydali model bagvurusu yapmistir.

Yil icerisinde Universitemiz tarafindan yapilan Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim basvuru sayisi

Teknoloji Transfer Ofisi

Performans Gostergesi ﬁlgii 2018 R 22:: © zo20 e goz2e
9 Birimi Planlanan g Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar taraﬁn(flan_ Say1 6 8 6 9 9 9
desteklenen ar-ge  projesi
sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projelerinin

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

takibi amaclanmaktadir.

Yil icerisinde Universitemizde Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi sayisi

BAP Koordinatorliigli / Genel Sekreterlik/Doner Sermaye

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 221(-: YS 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi ‘indekslerde | o 333 440 440 500 550 600
yer alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz akademik personeli tarafindan yil icerisinde (Uretilen ve

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

Uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan yayinlarin takibi amaglanmaktadir.
AHCI, SSCI, SCI-EXP. indeksli dergilerde yer alan yillik yayin sayisi.

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiksekogretim  Kurumlari  Temel 0 0 150.000 165.000  180.000
Arastirma Hizmetleri
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge Disl 0 0 150.000 165.000 180.000
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
. . 597.000 255.175 798.000 859.000 911.000
Arastirma Projeleri
Biitce Ici 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000
Bitge Disl 0 0 150.000 165.000 180.000
TOPLAM 597.000 255.175 948.000  1.024.000 1.091.000
Biitce Ici 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000
Bitce Disl 0 0 300.000 330.000 360.000
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
2547 Sayili Kanun kapsaminda bilimsel arastirma projeleri

Yiiksekdgretim Kurumlari Temel
Arastirma Hizmetleri

yiritilmekte,

ayrica MARGEM biinyesinde kamu kurum ve
kuruluglari ile sanayi kuruluslari is birligi ile gesitli analizler ve
arastirmalar gerceklestiriimektedir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 Sayili Kanun kapsaminda BAP Koordinatorligi nezdinde BAP

komisyonu tarafindan sonuglanan projeler,

projeler ve Avrupa Birligi Projeleri ylrGtilmektedir.

TUBITAK destekli

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini Gliglendirmek

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

lizere yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin  kurulmasi  ve
kapasitelerinin gliglendiriimesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2018 A zgitgr * AP e e
9 Birimi Planlanan S  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Aragtirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0
tamamlanma orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma oraninin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Arastirma altyapisi projelerine harcanan tutar/Arastirma altyapisi projesi tutarlari
toplami

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Déner Sermaye Isletme Midiirlugi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
4 Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiksekogretim Kurumlar Arastirma 0 0 400.000 440.000  480.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce i 0 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 400.000 440.000 480.000
TOPLAM 0 0 400.000 440.000 480.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge Disl 0 0 400.000 440.000 480.000
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
2547 Saylli Kanun kapsaminda Merkezi Aragtirma Laboratuvari

Yiiksekdgretim Kurumlari
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

(MARGEM) ile Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) kurulmustur. Ayrica
mihendislik alanlarinda arastirma ve gelistirme yapmak (zere
Muhendislik Fakiilte Laboratuvari yapimina baslanmig olup 2022 yilinda
bitirilmesi hedeflenmistir. Yine BAP Koordinat6rliigi nezdinde bilimsel
arastirma projeleri ylrittlmektedir.
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Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

1- Nitelikli yatak orani

KARABUK UNiVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Ydritilmesi ve Sadlik Arastirma Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi

Saglik tesislerinin her tdrli koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yuritilmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendiriimesi,
iyi uygulama &rneklerinin yayginlastiriimasi.

Nitelikli saglk personelinin lilke genelinde dengeli dagiiminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili Glke
capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla calismalar yapilmasi,
kisisel saglik verileri ile iilke diizeyinde saglik durumu ve saglik hizmetlerine iligkin
veri ve bilgi akisini iceren her tiirden bilgi sistemleri ve projelerinin yapilmasi ve
yaptiriimasi, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda calisacak kamu ve 6zel hukuk tiizel
kisileri ile gergek kisilerin uyacaklari kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde
bunlarin yazilm ve Griinlerinin uygunluguna karar verilmesi ve mielliflerinin
yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa siirede sunulabilmesi amaciyla acil saglik
talebine yonelik cevaplama ve miidahale siireleri kisaltilarak kaynak etkinligi
saglanmasi. ilgili birimler arasindaki koordinasyon ve is birligi giiclendirilerek, bu
alanda vatandas farkindaliginin ve bilincinin artiriimasi igin editimler diizenlenmesi

2- Yuz bin kisiye digen hekim sayisi

3- Yz bin kisiye digen hemsire sayisi

Alt Program Adr:

Alt Programin Kapsamiu:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 2(2:' - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayl 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskinAglkIama_i:Sag“jllk Bakanligina Bagh Hastanelerle afiliasyon usulii galisiimaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

Universitemizin Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagli hastanesi yoktur.
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2019 YS

.. . Olgii 2019 2020 2021 2022
AN S Birimi gods Planlanan Gerg_. . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Universite  hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0

nitelikli yatak orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:Saglik Bakanligina Baglh Hastanelerle afiliasyon usulii  caligiimaktadir.
Universitemizin Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagl hastanesi yoktur.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

2019 YS

" . Olcii 2019 2020 2021 2022
AT (g Birimi g Planlanan Gerg_. . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0

yatak doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama:Saglik Bakanligina Bagh Hastanelerle afiliasyon usuli  galigimaktadir.
Universitemizin Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagl hastanesi yoktur.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

2019 YS

e . Olcii 2019 2020 2021 2022
L e ST Birimi 2018 Planlanan Gerg_. .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Sayl 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:Saglik Bakanlgina Bagl Hastanelerle afiliasyon usuli  caligiimaktadir.
Universitemizin Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagl hastanesi yoktur.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier 2?19 2019 2920 202:% 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 46.000 0 0 0 0
Biitce Ici 46.000 0 0 0 0
Blitce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 46.000 0 0 0 0
Biitce Ici 46.000 0 0 0 0
Blitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Universitemize badli Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmus ve hizmet
vermeye baslamis olup fakiiltemize badlh bir hastanemiz
bulunmamaktadir. Ogretim elemanlarimiz tarafindan sunulan agiz ve dis
tedavileri afiliasyon cercevesinde Agiz ve Dis Sagligi Hastanesinde
yuritilmektedir.

Saglik Hizmeti Sunumunda Ihtiyag
Duyulan Tibbi Cihaz, Malzeme ve

Universitemiz Tip ve Dis Hekimligi Fakdilteleri icin ihtiyag duyulan tibbi
cihaz, malzeme ve ilag alinmaktadir.

Tlag Alimi
Universite Genel Hastane Universitemiz nezdinde Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagl hastane
Hizmetleri bulunmamaktadir.

Universite  Ihtisas  Hastanesi
Hizmetleri

Universitemiz nezdinde Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine bagli ihtisas
hastanesi bulunmamaktadir.
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KARABUK UNiVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Program Adr: HAYAT BOYU OGRENME
Programin Amaci: Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artiriimasi
Programin Kapsami: Hayat boyu 6drenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin

bilgi, beceri ve vyetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin editimin disinda hayati
boyunca katildigi her tirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu
kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik
yaygin  egitim  kurslani  diizenlenmekte; Orgiin  editim cagi diginda  olan
vatandaslarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek amaciyla acik ortaokul ve agik lise
editim Ogretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica (ilkemizde gegcici koruma altinda
bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla dncelikle
Tirkce olmak lizere egitim 6gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katim orani

Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Programin Sosyal, Kkiiltlirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve
Kapsami: yayginlagtirmak, Sosyal, kiltirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler igin gerekli alt

yaplyi gelistirmek ve aktif kullanimini saglamak

Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslar, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirlidinin
gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgl 2018 2019 221:: - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli  gruplara
yonelik sosy?l _gn?egrasyon Say1 11 12 12 13 14 15
ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyetlerin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
yillik faaliyet sayisi

Verinin Kaynaga: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigi / Engelli Ogrenci Birimi
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Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zgt?- - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2~ Egitim ~ programlarina| o | g7g 2.800 2.800 | 3.000 | 3.200 | 3.400
basvuran kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde calisan, 6grenci ve paydaslara yénelik yapilan egitim (kurs,

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

seminer vb) faaliyetlerin izlenmesi amaglanmaktadir.
Sirekli Egitim Merkezi tarafindan diizenlenen kurslara basvuran kisi sayisi
KABUSEM Siirekli Egitim Merkezi

Performans Gostergesi Olgl 2018 2019 22];:- YS 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3~ Mezunlara — yonelik| = o 33 30 30 33 36 40
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemiz 6grencileri ile mezun olan 6grencilerimize yonelik yirtilen

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

faaliyetlerin izlenmesi amaclanmaktadir.2018 Yilinda 33 tane "kariyer merkezi
galismalar kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik" faaliyet yapilmistir.

Kariyer merkezi calismalari kapsaminda &grenci
gerceklestirilen yillik faaliyet sayisi

ve mezunlara yonelik

SKS / Universite izleme kriterleri

- 2019 YS

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan - . | Hedef | Tahmin | Tahmin

Tahmini

4- Sirekli Egitim Merkezi

(SEM) ve Dil Merkezi

(DILMER) tarafindan mesleki| Sayi 3.809 4.000 4.100 4.100 4.200 4.300

egitime  yonelik  verilen

sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde mesleki egitime yonelik verilen egitim ve sertifika sayisinin

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

izlenmesi amaglanmaktadir.

Surekli Egitim Uyg. ve Ars. Merkezi (KABUSEM), Yabanci Diiler YO, Tiirkce
Ogretim Uyg. ve Ars. Merkezi (TOMER) tarafindan dizenlenen kurslara
bagvuran kisilere verilen yillik sertifika sayisi

KABUSEM /Yabanci Diller YO/TOMER
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Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 22'1']:- - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5- Tamamla!nan. sosyal Say! 6 6 6 7 8 9
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Akademik Birimler ile Ogrenci Kuliipleri tarafindan yiiriitiilen

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

sosyal sorumluluk projelerinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Yl icerisinde yiiritiilen sosyal sorumluluk projelerinin toplami

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanldi/Genel Sekreterlik

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 22];:- * Zebay et Arp:
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Universitenin  cevrecilik
alanlarinda aldidi 6ddl sayisi Say! 1 1 1 1 1 1

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin cevre ile almis oldugu toplam 6diil sayisinin izlenmesi

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynaga:

amaclanmaktadir.Universitemiz 31 Mart 2014 tarihinde Almaya’nin Berlin
kentinde 5 kitadan gelen yenilenebilir enerji firmalari, gevre kuruluslari ve yesil
sirketlerinin  katihmiyla gerceklestirilen Global Green Award& The Green
Economy Forum’da, Diinya capinda sirketleri, kiiresel ve yesil ekonomiye
katkilan ve surdirdlebilirlik performansi acisindan degerlendiren The Presidency
Of Association Otherways Management & Consulting France “Ustiin gevresel
basarilari ve siirdiiriilebilir uygulamalarindan dolayi Kiiresel Yesil Oduli” almistir.

Universitemizin gecmisten giinimiize aldigi édiillerin toplam sayis

Genel Sekreterlik
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2?19 2019 2920 202]: 2022.

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

::z;::mlal-:'ilfnlz::isn:e Sseur:;:::;erEgitim 0 0 150.000 165.000 180.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0

Blitce Digl 0 0 150.000 165.000 180.000

;g:(:;ﬁ?::tli'r‘:)jelekr?rumla" Sosyal 0 0 150.000 | 165.000 | 180.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0

Blitce Digl 0 0 150.000 165.000 180.000

TOPLAM 0 0 300.000 330.000 360.000
Biitce ici 0 0 0 0 0

Bltge Digl 0 0 300.000 330.000 360.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 Sayll Kanun kapsaminda Universitemiz nezdinde KABUSEM
tarafindan toplum yararina yonelik gesitli kurslar diizenlenmekte, yine
akademik birimlerimizce de toplumun egitimine, bilgi ve biling sahibi
olmasina katki saglayacak cesitli sempozyum, seminer ve panel tertip
edilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan Sosyal
Sorumluluk Projeleri

2547 Sayili Kanun ve iligkili mevzuat gergevesinde, 6zellikle 6grenci
kuliiplerimiz tarafinda muhtelif konularda sosyal sorumluluk projeleri
yuritilmektedir.
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KARABUK UNiVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Program Adr: YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Programin Amaci: Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Yiksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi
2- Yiksekdgretim kontenjan doluluk orani
3- Yiksekdgretim mezunlarinin isgiictine katiim orani

4- Yiiksekdgretimde okullasma orani

Alt Program Adu: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Programin Girisimci 6grenciler yetistirmek, Web tabanl editim teknolojilerini 6rgiin egitimi
Kapsami: destekleyen bir unsur olarak yayginlagtirmak, Akademik personel/6grenci sayisini

Tirkiye ortalamasina yaklastirmak, Egitim 6gretim igin gerekli fiziki alanlari ve araglari
gelistirmek, Yabanci dilde egitim verilen program ve derslerin sayisini ve niteligini

artirmak
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgl 2018 2019 2(();:9 - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan 'S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Say1 58 60 60 65 20 75
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde doktora egitimi tamamlayanlarin  sayisinin  izlenmesi
amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Universitemizde yl icerisinde doktora egitimi tamamlayanlarin sayisi
Verinin Kaynaga: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi/Enstitii
Performans Gostergesi Oll 2018 2019 2(:: - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde Egitim Bilimlerine déniik programlar bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
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Performans Gostergesi Olgii 2018 Ak 222?‘ * kA AL gz
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program Oran 63,5 63,5 62,5 64 65 66
sliresinde bitirilme orani

Gostergeye iliskin Aciklama :Universitemizde egitimin program siiresinde bitirilme oraninin izlenmesi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

amaclanmaktadir.

Yl icerisnde mezun olan ddrenci sayisi /Yil icerisinde mezun olmasi gereken
Ogrenci sayisl

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 22‘]: s go2y A goge
9 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 76,4 > 77 77,5 77,9 78
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Fen bilimleri alanlarinda (Fen+ Mimarlik+ Miihendislik+

Teknoloji + Orman) egitim veren programlarin kontenjanlarinin - doluluk
oranlarinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

Kayith 6grenci sayisi / Kontenjan sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgi 2018 2019 zgile?' - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5- Kiitiphanede bulunan
basii ve elektronik kaynak| Sayi 75.159 66.529 85.000 90.000 95.000 100.000
sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:Kiitiiphanedeki egitim materyallerinin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Verinin Kaynagi: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zcgfr * 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Kiitiphanede bulunan
O0drenci basina disen basili| Say 1,42 1,63 1,8 1,85 1,9 2
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:Kiitiiphanedeki egitim materyallerinin  dgrenci sayisina oraninin  takibi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

amaclanmaktadir.
Kaynak Sayisi / Ogrenci Sayisi

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 222?‘ - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
/- Kltuphaneden yararlanan| . | 33146 | 35000 | 35.000 | 36.000 | 37.000 | 38.000
kisi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:Kiitiiphanedeki egitim materyallerinden yararlananlarin takibi
amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kayith kullanici sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Kitliphane Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zg]:- YS 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8- Lisansustli  6grencilerin
toplam &grenciler igindeki| Oran 0,06 0,07 0,07 0,08 0,09 0,1
payl

Gostergeye iliskin Acgiklama:Lisansiistii(Yiiksek Lisans ve Doktora) &grencilerin toplam dgrenciler icindeki
payinin takip edilmesi

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Lisansiistii Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi/Enstitl

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 2(:: * go2y gl go22
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina dsen |y . ool 2,9 2,95 2,95 3 3,05 3,1
egitim alani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz egitim alanlarindaki kapasite artisi ile égrenci sayimizdaki artis
oraninin takip edilmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynaga:

Egitim Alani (m2) /Ogrenci Sayisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 22]; * 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina disen| are| 4,07 41 4,15 4,2 4,25 43
kapali alan

Gostergeye iliskin Aciklama:Bu gésterge ile Universitemiz fiziki kapasite artisi ile 6grenci sayimizdaki artis

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

oraninin
amaglanmaktadir.

takip

edilmesi,

bdylece

Kapali Alan (m2) / Toplam Ogrenci Sayisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

kiyaslamalara

imkan

sadlanmasi
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R 2019 YS
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 Gerg. 2020 2021 2022
Birimi Planlanan . . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan| Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin oraninin izlenmesi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

amaclanmaktadir.
Degisim Programindan Faydalanan Ogrenci Sayilari / Toplam Ogrenci Sayisi

Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 22:;:' s Aepay goal 2
9 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
12- Ogretim Uyesi basina| 40 37 37 35 35 30
disen égrenci sayisi

Gostergeye 1liskin Agiklama: Universitemizde dgretim lyesi artisi ile 6§renci sayimidaki artis oraninin takip

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

edilmesi ile ulusal standartlara ulasiimasi hedeflenmektedir.
Toplam Ogrenci Sayisi /Ogretim Uyesi Sayisi

Personel Daire Bagkanhgi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi

Performans Gostergesi Olgii 2018 i) 2((’:; - iy i e
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 99,33 99,5 99,5 99,5 99,5 99,5
doluluk orani

Gostergeye iliskin Agiklama:Universitemiz Saglik Bilimleri (Saglik Bilimleri, Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

ile Saglik Hizmetleri MYO) editim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk
oranlarinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Kayith 6grenci sayisi / Kontenjan sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
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2019 YS

" . Olcii 2019 2020 2021 2022
L Lo L Birimi 2adls Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 67 68 68 75 75 75

doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemiz Sosyal Bilimleri (Edebiyat, IIBF, ilahiyat, Isletme, Turizm, Fethi
Toker Fakiilteleri) editim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Kayith 6grenci sayisi / Kontenjan sayisi

Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi

2019 YS

.. ) 6Igii 2019 2020 2021 2022
TR (5 I Birimi 218 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer — Ofisi — (TTO)| o, 300 300 300 320 340 360

projelerine  katilan  &grenci
sayisl

Gostergeye 1liskin Agiklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yil icinde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci

sayisl

Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi

Performans Gostergesi Olgii 2018 i) 2((’:; - a0 20 e
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak  uygulanan  egditim| Say 0 0 0 0 0 0

programi sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi izlenmesi
amaglanmaktadir. Ancak Universitemizde bu kapsamda herhangi bir egitim
programi acilmamistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Uluslararasi lligkiler Koordinatorigii

Karabiik Universitesi 2020 Yili Performans Programi

Sayfa 72




2019 YS

e . Olcii 2019 2020 2021 2022
b e Birimi 2als Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Say1 % 39 27 40 29 30

veren program saysi

Gostergeye Iliskin Aciklama:Yabanci dilde egitim verilen lisans program sayisinin takibinin izlenmesi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

amaclanmaktadir.

Yl icinde Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgil 2018 2019 Z(C)ij:' - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu Sayi 31 33 34 35 38 40
akademisyen sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde yabanci uyruklu akademisyenlerin  sayisi  izlenmesi
amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Y1l bazinda Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisi
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 Z(C)'itgr * 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
;:;ISTaba”c' uyruklu ogrendi| o | 3329 4.500 7200 | 7.500 | 8.000 | 8.500
Gostergeye 1Iliskin Aciklama: Universitemizde Yabanci uyruklu 6drenci  sayisinin  izlenmesi
amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam kayith Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Olgi 2018 2019 22’; - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan g . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan MEZUN - oran | 0,003 0,003 0,003 | 0,004 | 0004 | 0,004
olanlarin  toplam  mezun
sayisina orani

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina oraninin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olan 6grenci / Toplam Mezun Olan

Ogrenci

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2920 202]_. 2022_
Biitce Harcama Biitge Tahmin Tahmin
D?_k_tm:a ve Tipta Uzmanlk 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000
Egitimi
Bltce igi 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
Yabana  Uyruklu  Ogrenci
Programi Kapsaminda 0 0 150.000 165.000 180.000
Yiritiilen Hizmetler
Biitce Ici 0 0 0 0
Blitge Digl 0 150.000 165.000 180.000
Yiiksekégretim Kurumlarn Bilgi
ve . .KE“ture.l Kaynakl_an:m!n 953.000 533.975 1.878.000 1.373.000 1.523.000
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastiriimasi
Bltce igi 953.000 533.975 1.528.000 988.000 1.103.000
Bltce Dig 0 0 350.000 385.000 420.000
;i"r'i(::ikgg:::z Kurumlart o1 .358.000  124.622.992 195.517.000 209.316.000 222.545.000
Biitge igi 181.358.000 124.622.992 | 195.517.000 209.316.000 222.545.000
Blitge Digl 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlart o 579000 = 4.206.234 = 5.580.000  5.980.000  6.300.000
Ikinci Ogretim
Bltce igi 5.279.000 4.296.234 5.580.000 5.980.000 6.300.000
Biitge Disl 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlart 4 50.000 345.038  406.000 446.000 466.000
Uzaktan Egitim
Bltce i(_;i 400.000 345.038 406.000 446.000 466.000
Bltge Digl 0 0 0 0 0
(Y):I(Il(jlea t:)gretlm Kurumlari Yaz 380.000 0 410.000 440.000 463.000
Biitge i(;i 380.000 0 410.000 440.000 463.000
Biitge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 188.418.000 129.836.290 : 203.986.000  217.768.000 231.528.000
Blitce igi 188.418.000 129.836.290 : 203.486.000 217.218.000 230.928.000
Blitce Digl 0 0 500.000 550.000 600.000
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

3 doktora 6grencisine 100/2000 doktora bursu verilmektedir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2'si yabanci uyruklu olmak iizere 25 aragtirma gorevlisi tipta
uzmanlik egitimi almaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Universitemiz Fen ve Miihendislik Bilimleri alaninda 184 6grencimiz
zorunlu igyeri uygulama egitimine katilmstir.

Galatasaray Universitesine Bagli ilk ve
Orta Ogretim Hizmetleri

Universitemizle ilgisi olmayan bir faaliyettir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

3 lisans 6grencimize Y6k destekli burs verilmektedir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

Universitemizle ilgisi olmayan bir faaliyettir.

OSB Meslek Yiiksekokullar: Egitim
Destegi

Universitemiz tarafindan OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Destegi
talep edilmis olup, destek tutarinin aktarilmasi beklenmektedir.

Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Program kapsaminda 6 Ogrenciye burs
verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlart Ag¢ikdgretim

Universitemiz biinyesinde acik 6gretim hizmeti verilmemektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel

Kaynaklariin Gelistirilmesi ve Erigimin
Kolaylastirilmasi

Bu kapsamda tiniversitemiz kiitiiphanesine her yil basili ve elektronik
yayin alimi yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile birinci 6gretim
programlarma kayitli 35.331 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Doénemi sonu itibari ile ikinci dgretim
programlarina kayitli 15.941 grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek
Lisans

Yiiksekogretim Kurumlar: Uluslararasi
Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile uzaktan dgretim
programlarima kayitli 1.955 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlart Yaz Okullart

2018 2019 Egitim Ogretim Donemi sonu itibari ile yaz okulu
programlarina 3.561 6grenci kayit yaptirmistir.
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Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

Alt Programin Nitelikli Yayin Sayisini Arttirmak
Kapsami:
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgl 2018 2019 22'1']:- - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki| o 0,32 0,38 0,38 0,42 0,43 0,44
dergilerde 6gretim elemani
bagina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 6gretim elemanlarinin uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan
yayinlarinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi: Yayin sayisi / Ogretim elemani

Verinin Kaynagi: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2018 oA 221:: - PP goat groe
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2 Arastirma  bursundan) o 10 11 11 12 15 18
yararlanan dgrenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:Tiibitak gibi kurumlar tarafindan verilen arastirma burslu 6drenci sayisinin
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami
Verinin Kaynaga: BAP
Performans Gostergesi Olgi 2018 2019 2(()529r - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

3- YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan Say! 3 3 3 4 5 6
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:YOK 100/2000 Doktora bursu gibi oncelikli alanlari destekleme amaglh
burslardan yararlanan &grencilerin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Oncelikli alan bursundan yararlanan 8grenci sayisi toplami

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
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2019 YS

" . Olgii 2019 2020 2021 2022
AN ST Bir?mi 2018 Planlanan Gerg_. . | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanc dil
yeterliliklerinin  artinimasina| Sayi 0 0 0 0 0 0

yonelik burslardan yararlanan
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:YUDAP  Programindan  vyararlanan  akademik  personelin  izlenmesi
amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Programindan yararlanan akademik personel sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 2(;29 YS 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan 'S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

5-  Yiksekogretim  Kurulu,
Tirkiye Bilimler Akademisi ve
TOBITAK bilm, tesvik ve| -2 1 1 1 2 2 2
sanat ddiilleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Tiibitak 2238 Girisimcilik ve Yenilikcilik Yarismasi Samsun Bolge Servisi
1. Odiilii (2018 Yilr)

Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddiilleri sayisi

Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2?19 2019 2920 202]_. 2022_
Biitge Harcama Bltce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Bitge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdigi
Arastirma Bursu Hizmetleri

Yurtdisi arastirma bursu verilen arastirma gérevlimiz bulunmamaktadir.

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci
Dil Bursu Hizmetleri

Yurtdisi yabanci dil bursu verilen 6gretim elemani bulunmamaktadir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme programi kapsaminda 33 dgretim elemani
desteklenmektedir.
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Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Sosyal, kiltlrel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetleri gelistirmek ve
yayginlastirmak, Sosyal, kiiltlirel, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetler
memnuniyet oranlarini artirmak, Egitim &gretim icin gerekli fiziki alanlari ve
araclari gelistirmek

Yiiksekogretim 6drencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin

kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

Performans Gostergesi 6Igii 2018 Ak 2(():;:' - AL e g0
9 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Barlnmi hm_netlennden Say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemizde Barinma hizmetlerinden vyararlanan 6drenci  sayisinin

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

izlenmesi amaclanmaktadir.

Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi

Performans Gostergesi

Olcii 2019 2019 YS 2020 2021 2022

Birimi g Planlanan Gerg_._ Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

2- Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi

Sayl 52.785 52.785 52.785 55.000 55.000 55.000

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemizde Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6gdrenci  sayisinin

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag:

izlenmesi amaglanmaktadir.
Beslenme Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi

Performans Gostergesi ﬁlgﬁ 2018 b 2(2:' - A — guzz
9 Birimi Planlanan g ; Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Ogrend  basina dlsen | iare| 0,54 0,54 0,54 0,60 0,63 0,65
sosyal donati alani

Gostergeye iliskin Aciklama:Universitemizde 6grenci basina diisen sosyal donatilarin metrekare cinsinden

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

(kapali alan) izlenmesi amaglanmaktadir.
Sosyal donati (Beslenme, Kdiltiir ve Spor) alanlari toplami / Toplam 6grenci sayisi

Yapi Isleri Teknik Daire Baskanhgi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlid
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Performans Gostergesi Olgii 2018 Ak 222?‘ * kA AL gz
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
;};yi?renu kuliip ve topluluk Say1 81 85 85 90 95 100

Gostergeye Iliskin Agiklama:Universitemizde faaliyet gésteren Ogrenci kulip ve topluluk sayisinin
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanhdi

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 22];:- * Zebay et Arp:
9 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>~ Sosyal, kultdrel ve sportif| ¢ 14 474 1.290 1290 = 1300 1310 = 1.320
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde gerceklestirilen Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Yil bazinda gergeklesen Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanhdi

Performans Gostergesi Olgii 2018 A 22]:: * ey A go22
9 Birimi Planlanan g .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekdgretimde 6grenci L 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi

Gostergeye iliskin Agiklama:Universitemizde 6grenim gdren 6drencilere  yonelik barinma hizmeti

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

sunmamaktadir.

Sadlik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgi 2018 2019 22’; - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7- Yiksekdgretimde o6grenci L 88 88 88 100 105 110
bagina beslenme harcamasi
Gostergeye Iiliskin Agiklama:Universitemizde  &grenci basina beslenme  harcamasinin  izlenmesi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

amaclanmaktadir.

Yili beslenme harcamasi tutari / Kayith Ogrenci sayisi

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanlgi
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Performans Gostergesi Olgii 2018 2019 zgt?- - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet Oran 69 69 69 70 72 75
orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:Universitemizde 6drenci yasamindan memnuniyet oranin  izlenmesi
amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: OBS sistemi (izerinden dgrenciye yapilan memnuniyet anketi orani
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Olgl 2018 2019 221:- - 2020 2021 2022
9 Birimi Planlanan S Hedef | Tahmin | Tahmin

Tahmini

9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
6grenci sayisinin toplam
6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz 6grencilerine ve personeline saglik hizmeti sunan mediko
sosyal bir saglik birimi bulunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi: Universitemizde 6grencilere sunulan sadlik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisl /Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynaga: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanlgi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2919 2019 2920 202:|_. 2022_
Biitge Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yl_.lksekog!'etlmde Beslenme 2.672.000 : 2.374.563 : 3.045.000 . 3.264.000 @ 3.440.000
Hizmetleri
Bltce igi 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
:I?zl;s‘::; gr:‘etlmde Kultar ve  Spor 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000
Biitce Ici 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000
Blitce Digl 0 0 0 0 0
_Yl_.lks_eko_gvretlnfde Ogrenci Yasamina 6.329.000 @ 3.819.013 : 5.409.000 : 5.806.000 : 6.176.000
Iliskin Diger Hizmetler
Biitge igi 6.329.000 3.819.013 5.409.000 5.806.000 6.176.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 3.000 0 3.000 3.000 3.000
Biitce Ici 3.000 0 3.000 3.000 3.000
Bltce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 9.510.000 @ 6.350.147 : 8.974.000 : 9.625.000 : 10.200.000
Biitge igi 9.510.000 6.350.147 8.974.000 9.625.000 10.200.000
Blitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde yurt bulunmadigi icin barinma hizmeti
verilememektedir.

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 6grencileri ve personeline giinlik yemek hizmeti
sunulmaktadir.

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde
kiltirel, sanatsal, sportif ve mesleki faaliyetleri diizenlenmektedir.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina
Iliskin Diger Hizmetler

Universitemizin 6grencilerine yonelik yil igerisinde 6grenci kuliipleri
tarafindan gesitli etkinlikler diizenlenmektedir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Tip, Dis Hekimligi ve Saglk Bilimleri
Fakilteleri ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu saglk
personeli yetistirilmektedir. Ancak bu birimlerimize bagl uygulama

ve arastirma hastanelerimiz bulunmamaktadir.
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak izere
ylksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin - kurulmasi  ve kapasitelerinin
glclendirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayih Kanun kapsaminda Merkezi Arastirma Laboratuvari (MARGEM) ile Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) kurulmustur. Ayrica mihendislik alanlarinda arastirma ve gelistirme
yapmak Uzere Mihendislik Fakilte Laboratuvari yapimina baslanmis olup 2022 yilinda
bitirilmesi hedeflenmistir. Yine BAP Koordinatorliigli nezdinde bilimsel arastirma projeleri
ylratilmektedir.

2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 300.000 330.000 360.000
Ozel Hesap 100.000 110.000 120.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 400.000 440.000 480.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 400.000 440.000 480.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayil Kanun kapsaminda bilimsel arastirma projeleri yirutiilmekte, ayrica MARGEM
Agiklama blinyesinde kamu kurum ve kuruluslari ile sanayi kuruluslari is birligi ile ¢esitli analizler ve
arastirmalar gergeklestirilmektedir.

. 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000

Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 150.000 165.000 180.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 Sayil Kanun kapsaminda BAP Koordinatorligi nezdinde BAP komisyonu tarafindan

Acikl -
gixlama sonuglanan projeler, TUBITAK destekli projeler ve Avrupa Birligi Projeleri yirittlmektedir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 597.000 255.175 648.000 694.000 731.000
Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000
Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 597.000 255.175 798.000 859.000 911.000

Karabiik Universitesi 2020 Yili Performans Programi
Sayfa 84



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLi EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve

Alt Program Hedefi kuruluslari, ©zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
Faaliyet Adi Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemiz nezdinde KABUSEM tarafindan toplum
yararina yonelik gesitli kurslar diizenlenmekte, yine akademik birimlerimizce de toplumun
egitimine, bilgi ve biling sahibi olmasina katki saglayacak cesitli sempozyum, seminer ve
panel tertip edilmektedir.

Aciklama

. 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000

Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 150.000 165.000 180.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
Alt Program Hedefi kuruluslari, 6zel sektoér ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

2547 Sayih Kanun ve iliskili mevzuat gergevesinde, 6zellikle 6grenci kuliiplerimiz tarafinda

Acikl . e .
gixlama muhtelif konularda sosyal sorumluluk projeleri yurttilmektedir.

. 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000

Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 150.000 165.000 180.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Agiklama 2'si yabanci uyruklu olmak Uzere 25 arastirma gorevlisi tipta uzmanlik egitimi almaktadir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 48.000 38.051 45.000 48.000 51.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Agiklama Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi kapsaminda 6 égrenciye burs verilmektedir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000

Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 150.000 165.000 180.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin

Faaliyet Adi Kolaylastirilmasi

Bu kapsamda universitemiz kiitiiphanesine her yil basili ve elektronik yayin alimi
yapilmaktadir.

Agiklama

EKONOMIiK KOD n :r(z;?na
Personel Giderleri 377.000 375.942 441.000 473.000 504.000
Dei;’;’ gﬁ fn‘j‘g’;lg; /I;:lir umuna 57.000 59.261 65.000 71.000 75.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.000 11.845 22.000 23.000 24.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 500.000 86.927 1.000.000 421.000 500.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 953.000 533.975 1.528.000 988.000 1.103.000
Déner Sermaye 300.000 330.000 360.000
Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 350.000 385.000 420.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 953.000 533.975 1.878.000 1.373.000 1.523.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile birinci 6gretim programlarina kayith
35.331 6grenci bulunmaktadir.

Agiklama

EKONOMIK KOD Hazr(():alzfna
Personel Giderleri 137.076.000 85.759.799 148.224.000 159.294.000 169.661.000
Dei;’;’ gﬁ f#‘gﬂ;’; /I;:lir umdna 17.840.000 11.676.973 20.682.000 22.228.000 23.668.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.992.000 5.787.439 8.711.000 9.344.000 9.858.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 18.450.000 21.398.781 17.900.000 18.450.000 19.358.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 181.358.000 124.622.992 195.517.000 209.316.000 222.545.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 181.358.000 124.622.992 195.517.000 209.316.000 222.545.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile ikinci 6retim programlarina kayith

Agiklama 15.941 6grenci bulunmaktadir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 3.664.000 4.127.117 3.873.000 4.150.000 4.372.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 31.000 10.132 33.000 36.000 38.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.584.000 158.985 1.674.000 1.794.000 1.890.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.279.000 4.296.234 5.580.000 5.980.000 6.300.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.279.000 4.296.234 5.580.000 5.980.000 6.300.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile uzaktan 6gretim programlarina kayith

Agiklama 1.955 dgrenci bulunmaktadir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 280.000 334.183 284.000 312.000 326.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000 10.855 122.000 134.000 140.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 400.000 345.038 406.000 446.000 466.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 400.000 345.038 406.000 446.000 466.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

2018 2019 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile yaz okulu programlarina 3.561 égrenci

Agiklama kayit yaptirmistir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 266.000 287.000 308.000 324.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 114.000 123.000 132.000 139.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 380.000 410.000 440.000 463.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 380.000 410.000 440.000 463.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Alt Program Hedefi artinlmasi; 6grencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama Universitemiz dgrencileri ve personeline giinliik yemek hizmeti sunulmaktadir.

. 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.672.000 2.374.563 3.045.000 3.264.000 3.440.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde kiiltiirel, sanatsal, sportif

Acikl . . - .
gixlama ve mesleki faaliyetleri diizenlenmektedir.

. 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 506.000 156.571 517.000 552.000 581.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artinlmasi; 6grencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemizin dgrencilerine yonelik yil igerisinde 6grenci kuliipleri tarafindan cesitli

Agiklama etkinlikler diizenlenmektedir.

. 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.467.000 2.847.259 3.922.000 4.214.000 4.489.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 780.000 672.646 883.000 948.000 1.010.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 582.000 299.108 602.000 642.000 675.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.500.000 2.000 2.000 2.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.329.000 3.819.013 5.409.000 5.806.000 6.176.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.329.000 3.819.013 5.409.000 5.806.000 6.176.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Alt Program Hedefi artirllmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Tip, Dis Hekimligi ve Saghk Bilimleri Fakilteleri ile Saglik
Aciklama Hizmetleri Meslek Yiksekokulu saglik personeli yetistiriimektedir. Ancak bu birimlerimize
bagh uygulama ve arastirma hastanelerimiz bulunmamaktadir.

2019
Harcama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.000 3.000 3.000 3.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.000 3.000 3.000 3.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her turli hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi;
idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iligkin
mevzuat, sb6zlesme, sartname ve uyusmazlklar ile ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi;
idarenin amaglarinin daha iyi gergeklestiriimesi, mevzuata, plan ve programa uygun
¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem
ve sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda

izlenmesi gibi faaliyetler yurutilmektedir.

= e
Personel Giderleri 185.600 137.676 218.700 234.600 249.700
Def/‘;:g’ gﬁ ,fﬁvéﬂék, l’;‘r’l,r umdna 27.800 20.945 32.800 35.200 37.400
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 53.500 50.025 60.100 65.000 69.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 266.900 208.646 311.600 334.800 356.100
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 266.900 208.646 311.600 334.800 356.100
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi ic Denetim

idarelerin yonetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda de-gerlendirilmesi,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanihp kullaniimadigi hususunda incelemeler
yapilmasi ve onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali iglemlerin mevzuat ve Ust
politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol sureglerinin denetlenmesi ve
raporlanmasi gibi is, islem ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmesi gibi
faaliyetler yuratilmektedir.

Agiklama

2019
Harcama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 232.000 160.659 271.000 291.000 309.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 34.000 24.832 39.000 42.000 45.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 266.000 185.491 310.000 333.000 354.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 266.000 185.491 310.000 333.000 354.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Ad YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin
artirilmasina yonelik is, islem ve sirreglere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Agiklama

EKONOMIK KOD Hazr(():ellfna
Personel Giderleri 1.339.000 1.205.895 1.570.300 1.687.600 1.797.000
Dei;’;’ gﬁ f#‘gﬂ;’; /I;:lir umdna 190.100 176.764 222.200 238.900 254.300
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000 2.326 7.200 8.300 8.700
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.538.100 1.384.985 1.799.700 1.934.800 2.060.000
Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000
Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.538.100 1.384.985 1.949.700 2.099.800 2.240.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida yer alan faaliyetler
Aciklama kapsamina girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve sireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.109.000 551.956 1.297.000 1.394.000 1.485.000
Def/‘l):ty ‘F’,i :i::vc?ﬂi l’;fi’ umuna 237.000 118.177 277.000 297.000 317.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.346.000 670.133 1.574.000 1.691.000 1.802.000
Déner Sermaye 100.000 110.000 120.000
Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 150.000 165.000 180.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.346.000 670.133 1.724.000 1.856.000 1.982.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Ad YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirli§inin saglanmasi

Acikl
giklama amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 50.000 19.058 100.000 50.000 50.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 50.000 19.058 100.000 50.000 50.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 50.000 19.058 100.000 50.000 50.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Ad YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma,
Isitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢calisma ortamlarinin

Agiklama diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiritilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

= e
Personel Giderleri 3.378.200 2.346.135 3.932.000 4.224.900 4.498.900
Dei;’;’ gﬁ f#‘gﬂ;’; lle<:lir umdna 533.600 370.825 618.200 665.000 707.500
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.700 174.042 205.500 221.200 234.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 861.000 77.286 936.000 1.003.000 1.057.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 4.993.500 2.968.288 5.691.700 6.114.100 6.497.400
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.993.500 2.968.288 5.691.700 6.114.100 6.497.400
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yuritilmesi

Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayith olan
Agiklama tasinmazlara iliskin her turli yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is,
islem ve siireglerin ylritilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

= e
Personel Giderleri 2.282.200 1.990.961 2.677.000 2.876.900 3.063.400
Deij’:ty gi fnlj‘g'yg; /:r’ir umuna 332.500 315.491 388.800 417.900 444.800
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 769.800 159.603 851.200 909.500 957.300
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.384.500 2.466.055 3.917.000 4.204.300 4.465.500
Déner Sermaye 500.000 550.000 600.000
Ozel Hesap 50.000 55.000 60.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 550.000 605.000 660.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.384.500 2.466.055 4.467.000 4.809.300 5.125.500
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Ad YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma,
Isitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢calisma ortamlarinin

Agiklama diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yurittlmesi, sivilsavunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

= ==
Personel Giderleri 1.787.000 1.445.973 2.101.000 2.256.000 2.404.000
Deﬁ’:{ gﬁ If:‘g’;’g; l’;‘r’ir umuna 290.000 223.193 348.000 371.000 395.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000 17.800 33.000 35.000 36.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 3.419.000 3.560.312 3.716.000 3.983.000 4.199.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.528.000 5.247.278 6.198.000 6.645.000 7.034.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.528.000 5.247.278 6.198.000 6.645.000 7.034.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Ust ydnetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve dzel yazismalar, protokol,
toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiritilmesi amaciyla
gerceklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2019 2019 2020 2021 2022
Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

2.391.000 1.531.183 2.770.000 2.977.000 3.169.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

267.000 170.424 311.000 335.000 357.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

71.000 99.635 66.000 70.000 74.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.729.000 1.801.242 3.147.000 3.382.000 3.600.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.729.000 1.801.242 3.147.000 3.382.000 3.600.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Ad YONETiM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idareler tarafindan yiritiilen ve idarelerin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan
Agiklama mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve slireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

. 2019 2019 2020 2021 2022
EKONOMIK koD Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.356.000 779.227 1.600.000 1.723.000 1.830.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 212.000 126.767 247.000 266.000 283.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000 5.512 15.000 16.000 17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.586.000 911.506 1.862.000 2.005.000 2.130.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.586.000 911.506 1.862.000 2.005.000 2.130.000
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D. idarenin Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYETLER DUZEYiNDE KARABUK UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2020 2021 2022
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCEici | BUTCEDISI TOPLAM  BUTCEiCi BUTCEDISI TOPLAM  BUTCEICi BUTCEDISI  TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 648.000 700.000|  1.348.000 694.000 770.000|  1.464.000 731.000 840.000| 1.571.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 0 400.000 400.000 0 440.000 440.000 0 480.000 480.000
Viiksekagretim Kurumlari Arastirma Altyapisi 0 400.000 400.000 0 440.000 440.000 0 480.000 480.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRMIE 648.000 300.000 948.000 694.000 330.000| 1.024.000 731.000 360.000| 1.091.000
Viiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma 0 150.000 150.000 0 165.000 165.000 0 180.000 180.000
Hizmetleri
Vitksekagretim Kurumlarinin Bilimsel 648.000 150.000 798.000 694.000 165.000 859.000 731.000 180.000 911.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU GGRENME 0 300.000 300.000 0 330.000 330.000 0 360.000 360.000
YUKSEKOGRETiIM KURUMLARI SUREKLI
EEiTin FAALIVETLERI 0 300.000 300.000 0 330.000 330.000 0 360.000 360.000
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 150.000 150.000 0 165.000 165.000 0 180.000 180.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
Z‘r’c’;s;’e(figr etim Kurumiari Sosyal Sorumluluk 0 150.000 150.000 0 165.000 165.000 0 180.000 180.000
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YUKSEKGGRETIM HIiZMETLERI 212.460.000 500.000 | 212.960.000 | 226.843.000 550.000 | 227.393.000 | 241.128.000 600.000 | 241.728.000
LisA A(/)SALI/gTSSIZZIEnG/TMI LisANS EGITIMI VE 203.486.000 500.000 | 203.986.000 | 217.218.000 550.000 | 217.768.000 | 230.928.000 600.000 | 231.528.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 45.000 0 45.000 48.000 0 48.000 51.000 0 51.000
;gz ZZS;I%;“I;L‘; uotglr::j_’hfsgg;'r" ! 0 150.000 150.000 0 165.000 165.000 0 180.000 180.000
Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 1.528.000 350.000 1.878.000 988.000 385.000| 1.373.000| 1.103.000 420.000 | 1.523.000
Kolaylastiriimasi
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 195.517.000 0| 195.517.000 | 209.316.000 0| 209.316.000 | 222.545.000 0| 222.545.000
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 5.580.000 0| 5.580.000| 5.980.000 0| 5.980.000| 6.300.000 0| 6.300.000
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 406.000 0 406.000 446.000 0 446.000 466.000 0 466.000
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 410.000 0 410.000 440.000 0 440.000 463.000 0 463.000

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI 8.974.000 0 8.974.000 9.625.000 0 9.625.000 | 10.200.000 0| 10.200.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 3.045.000 0| 3.045.000| 3.264.000 0| 3.264.000| 3.440.000 0| 3.440.000
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 517.000 0 517.000 552.000 0 552.000 581.000 0 581.000
Z;‘;;:f':fﬁggfe Ogrenci Yasamina liskin 5.409.000 0| 5.409.000| 5.806.000 0| 5.806.000| 6.176.000 0| 6.176.000
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000
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YGNETIM VE DESTEK PROGRAMI 24.911.000 850.000| 25.761.000| 26.694.000 935.000| 27.629.000| 28.349.000| 1.020.000| 29.369.000
TEFTIS, DENETiM VE DANISMANLIK
IZMETLER] 621.600 0 621.600 667.800 0 667.800 710.100 0 710.100
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat 311.600 0 311.600 334.800 0 334.800 356.100 0 356.100
Hizmetleri
ic Denetim 310.000 0 310.000 333.000 0 333.000 354.000 0 354.000
__ UST YONETIM, IDARI VE MALI 24.289.400 850.000 | 25.139.400| 26.026.200 935.000| 26.961.200| 27.638.900| 1.020.000| 28.658.900
HiZMETLER
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 1.799.700 150.000| 1.949.700|  1.934.800 165.000| 2.099.800|  2.060.000 180.000|  2.240.000
Diger Destek Hizmetleri 1.574.000 150.000| 1.724.000| 1.691.000 165.000| 1.856.000| 1.802.000 180.000|  1.982.000
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi 100.000 0 100.000 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000
Genel Destek Hizmetleri 5.691.700 0| 5691.700| 6.114.100 0| 6114.100| 6.497.400 0| 6.497.400
insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi 3.917.000 550.000 | 4.467.000| 4.204.300 605.000 | 4.809.300| 4.465.500 660.000 |  5.125.500
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 6.198.000 0 6.198.000 6.645.000 0 6.645.000 7.034.000 0 7.034.000
Gzel Kalem Hizmetleri 3.147.000 0| 3.147.000| 3.382.000 0| 3.382.000| 3.600.000 0| 3.600.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.862.000 0| 1.862.000| 2.005.000 0| 2.005.000| 2.130.000 0| 2.130.000
GENEL TOPLAM 238.019.000| 2.350.000 | 240.369.000 | 254.231.000| 2.585.000 | 256.816.000 | 270.208.000| 2.820.000 | 273.028.000
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EKONOMIiK KOD

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE KARABUK UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

HiZMET YONETIMVE  PROGRAM HiZMET YONETIM VE PROGRAM HiZMET YONETIM PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM  PROGRAMLARI VE DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER PROGRAMI  GiDERLER PROGRAMI GiDERLER
Personel Giderleri 157.031.000 16.437.000 173.468.000 168.751.000 17.665.000 186.416.000 179.676.000 | 18.806.000 198.482.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 21.663.000 2.484.000 24.147.000 23.283.000 2.668.000 25.951.000 24.791.000 | 2.841.000 27.632.000
Giderleri
ZZL rl‘::i Hizmet  Alim 15.512.000 1.238.000 16.750.000 16.630.000 1.325.000 17.955.000 17.532.000 | 1.396.000 18.928.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.652.000 4.652.000 4.986.000 4.986.000 5.256.000 5.256.000
Sermaye Giderleri 18.902.000 100.000 19.002.000 18.873.000 50.000 18.923.000 19.860.000 50.000 19.910.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
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BUTCE i¢i TOPLAM

KAYNAK 213.108.000 24.911.000 238.019.000 227.537.000 26.694.000 254.231.000 241.859.000 | 28.349.000 0 | 270.208.000

Déner Sermaye 1.100.000 700.000 1.800.000 1.210.000 770.000 1.980.000 1.320.000 840.000 2.160.000
Ozel Hesap 400.000 150.000 550.000 440.000 165.000 605.000 480.000 180.000 660.000
Z‘l;gz;’raiﬁtge Disi 0 0 0
BUTCE;(ZIYSIC;zPLAM 1.500.000 850.000 2.350.000 1.650.000 935.000 2.585.000 1.800.000 | 1.020.000 0| 2.820.000
GENEL TOPLAM 214.608.000 25.761.000 240.369.000 229.187.000 27.629.000 256.816.000 243.659.000 | 29.369.000 0 | 273.028.000
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E. Diger Hususlar

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
yil 2020 (Cumhurbagkani Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRIMi
YUKSEKOGRETIMDE e N
éEﬁiSSTTI&T/lAE' VE YENLiK | BILIMSEL ARASTIRMA VE X‘r‘;st?:‘rﬁgrgtgne:g umiannin Bilimsel OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME 5 )
Doktora ve Tita Uzmaniik Egitimi Saglik Bilimleri Enstitiisii, FEN BILIMLERT ENSTITUSU,
P o Demir -Celik Enstitiisii, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kltirel o ) ) y
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Kolaylastiriimasi
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI,
Sadlik Bilimleri Enstitlisti, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
FEN BILIMLERI ENSTITUSU, Demir -Gelik Enstitiisii, Fen
) e ON LISANS EGITIMI, Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, MUHENDISLIK FAKULTEST,
L&’;jg_’?gggﬁm LISANS EGITIMI VE Teknoloji Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, TEKNIiK EGITIM

LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

FAKULTESI, Sivil Havacilik Yiiksekokulu, T.0.B.B. Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Yenice Meslek Yiksekokulu,
Eflani Hayvansal Uretim ve Yénetim Meslek Yiiksekokulu,
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, Isletme Fakiiltesi, IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU FETHI TOKER
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, Edebiyat Fakiiltesi, fletisim
Fakiiltesi, Ilahiyat Fakdiltesi, Turizm Fakiiltesi-Safranbolu,
Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor Yiksek Okulu,
SAFRANBOLU DEVLET KONSERVATUVARI, Yabanci Diller
Yiiksek Okulu, SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU,
Eskipazar Meslek Yiiksek Okulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu
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Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Fen Fakiiltesi, MUHENDISLIK
FAKULTESI, Teknoloji Fakiiltesi, T.0.B.B. Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, Isletme Fakiiltesi, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, Edebiyat Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Turizm Fakiltesi-Safranbolu, Hasan Dogan Beden Egitimi ve
Spor Yiiksek Okulu, SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU,
Eskipazar Meslek Yiiksek Okulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu, FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
MUHENDISLIK FAKULTESI, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, Edebiyat Fakiiltesi,
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU, Eskipazar Meslek
Yiiksek Okulu

Yiiksekdgretim Kurumlari Yaz Okullar

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, Saglk Bilimleri
Fakdiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Fen Fakiiltesi,
Mimarlk Fakiltesi, MUHENDISLIK FAKULTESI, Teknoloji
Fakultesi, Orman Fakiltesi, T.0.B.B. Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu, Yenice Meslek Yiksekokulu, Eflani Hayvansal
Uretim ve Yonetim Meslek Yiiksekokulu, Isletme Fakiiltesi,
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU
FETHI TOKER GUZEL SANATLAR FAKULTESI, Edebiyat
Fakiiltesi, Ilahiyat Fakdltesi, Turizm Fakiltesi-Safranbolu,
Hasan Dodan Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu, Yabanci
Diller Yiiksek Okulu, SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU,
Eskipazar Meslek Yiiksek Okulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iligkin
Diger Hizmetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLER]

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

I¢ Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE
MALT HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklari Yénetimine Iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin Ydritilmesi

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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idare Ad:i:

PROGRAM

KARABUK UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PERFORMANS GOSTERGELER]

SORUMLU BIRIiM

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ortaya gikan Urlnlere iliskin alinan patent sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen riin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Arastirma merkezleri gelir miktari OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, . .
GELISTIRME VE YUKSEKOGRETIMDE Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
YENILIK BiLiMSI_EL ARASTIRMA VE N L.
GELISTIRME BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim basvuru sayis OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
DezavantaJI_l gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGT
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
YUKSEKOGRETIM Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
HAYAT BOYU - ;
OERENME KURUMLARI SUREKLI

EGITIM FAALIYETLERI

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig 6dil sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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TEDAVI EDICi

TEDAVI EDICi SAGLIK

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi
SCI, SCI"-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
bagina diigen yayin sayisi
Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
OGRETIM ELEMANLARININ | YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora . R
MESLEKI GELiSIMI 6grenci sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
YQK t_araﬂndan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina OZEL KALEM (REKTORLUK)
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Yukseliog_retlm Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve OZEL KALEM (REKTORLUK)
sanat ddilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
) o Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM
HIZMETLERI

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisanststl 6grencilerin toplam dgrenciler igindeki payi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim Uyesi bagina diisen égrenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayis

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina
orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi

Yiiksekdgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
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