	Birim Adı
	Demir Çelik Enstitüsü

	Hazırlayan Personelin 
Adı Soyadı / Birim Telefon
	



NOT: 1-Tabloda gösterilen Üniversite Yıllık Hedef Üniversitemizin 2019 yılı 1. ve 2. Dönemini kapsayan (1 Ocak-31 Aralık) performans ölçümleridir.
Performans Hedefi İzleme ve Değerlendirme (PHİD) Formu
	Yıl /Dönem
	2019

	İdare Adı
	38.75 KARABÜK ÜNİVERSİTESİ

	Performans Hedefi
	H.2.2.1- Ar-Ge altyapı ve potansiyeli güçlendirmek

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	ÜniversiteYıllık Hedef
	 Birim Yıllık Gerçekleşme

	H.2.2.1.1
	Ar Ge işbirliği yapılan kuruluş ve/veya üniversite sayısı
	Sayı
	10
	

	H.2.2.1.4
	Ar Ge merkezinde destek olunan iş fikri sayısı
	Sayı
	8
	

	Değerlendirme
	
H.2.2.1.1 Ar Ge işbirliği yapılan kuruluş ve/veya üniversiteler :
H.2.2.1.4 Ar Ge merkezinde destek olunan iş fikirleri :



[bookmark: _GoBack]2019 yılında gerçekleşmiş hedeflere yönelik yapılan faaliyetlerin değerlendirme kısmında ayrıntılı bir şekilde belirtilmesi.


	Yıl /Dönem
	2019

	İdare Adı
	38.75 KARABÜK ÜNİVERSİTESİ

	Performans Hedefi
	H.5.1.2- Hizmet içi eğitim olanaklarının geliştirilmesi ve görevde yükselme imkanlarının artırılması

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	Üniversite Yıllık Hedef
	Birim Yıllık Gerçekleşme

	H.5.1.2.1
	Diğer Kamu kurum ve kuruluşlarda düzenlenecek eğitimlere katılan personel sayısı
	Sayı
	40
	

	Değerlendirme
	




