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Bagh Oldugu Yonetici Strateji Gelistirme Daire Baskani- Genel Sekreter-Rektor

Yoklugunda Vekalet Edecek Personel ~ Umit BURKUCU

Gorevin/isin Kisa Tanim

Biitce ve Performans Programu Is ve Islemlerini ve Birim Personelinin Maas ve Ozliik Is ve islemlerini Koordine
Etmek.

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

1) Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

2) Biitge hazirliklarmi koordine etmek,

3) Ayrintili harcama veya finansman programim hazirliklarmi koordine etmek,

4) Biitge islemlerinin yiiriitiilmesini koordine etmek,

5) Odenek gonderme belgesi islemlerini takip etmek,

6) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiiriitilmesini koordine etmek,

7) Yatirim programi hazirliklarmin koordinasyonunu saglamak, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak,

8) Biitce uygulama sonuclarini raporlamak; sorunlar1 dnleyici ve etkililigi artirict tedbirler iiretmek,

9) Maas ve 0Ozliik is ve islemlerini koordine etmek.

10) Daire Baskam tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.

TEBELLUG EDEN ONAY
Bu dokiimanda ac¢iklanan gorev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahbhiit
ederim.

e/ e [ 202 e[ e [ 202

imza imza



